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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 

 โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม  ตั้งอยู่เลขที่ ๒๕๔  หมู่ ๓  ต าบลแม่จะเรา อ าเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก  
สั งกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีที่  ๑-๖  มีบุคลากรสายบริหาร จ านวน ๒ คน  และมี
บุคลากรครู ครูอัตราจ้าง จ านวน ๒๗  คน 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 
ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้วยวิธีการที่หลากหลาย เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร และ    

มุ่งสู่คุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยได้เรียนรู้ในรายวิชาเพ่ิมเติมได้แก่ ภาษาจีน ภาษาพม่า และการเรียน IS และ
จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยภาพรวมมาตรฐานการศึกษาเป็นไป
ตามเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๘๑  มีอุปนิสัย 

อยู่อย่างพอเพียง น้อมน าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
    สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์โดยจัดกิจกรรมคัดเลือกและมอบ
เกียรติบัตรให้แก่นักเรียน ที่มีคุณลักษณะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อมน าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมือง และพลโลก  

 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   โรงเรียนมีการก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับสภาพป๎ญหา  
ความต้องการที่จะพัฒนาโรงเรียนตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น สอดคล้องกับ
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษาจากทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง มีการระดมทรัพยากร
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เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณมอบหมายงาน
ให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุรายงานเปูาหมายที่ก าหนดไว้ 
 

แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ชัดเชน โดยใช้การบริหารงานผ่าน

กระบวนการ PDCA  ในการบริหารจัดการ ซึ่งมีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการท างาน และปรับปรุงพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง ได้รับความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝุายทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชมรมศิษย์เก่า 
ส่งผลให้ นายจิระวิน พุ่มนวล ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น 
ประจ าปี ๒๕๖๕  จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๑.  ผู้เรียนร้อยละ ๙๐  มีการสืบค้นข้อมูลและใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาหรือจากสื่อออนไลน์ต่างๆ 
เพ่ือแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

๒.  สถานศึกษามีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และบูรรณาการการเรียนรู้สิ่งที่จ าเป็น
ส าหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่  ๒๑  ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : ๓R คือทักษะด้านความรู้ และ ๘C 
คือทักษะทางอารมณ์ ในทุกกลุ่มสาระฯ  โรงเรียนจัดกิจกรรมเปิดโลกการเรียนรู้สู่สมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕  วันที่ ๒๖  สิงหาคม ๒๕๖๕   

 

แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
สถานศึกษามีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และบูรรณาการการเรียนรู้สิ่งที่จ าเป็น

ส าหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่  ๒๑  ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : ๓R คือทักษะด้านความรู้ และ ๘C 
คือทักษะทางอารมณ ์ในทุกกลุ่มสาระฯ ส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศระดับภาค และระดับประเทศ  
 
จุดเด่น 
 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อมน า 
หลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
  สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ชัดเชน โดยใช้การ
บริหารงานผ่านกระบวนการ PDCA และได้รับความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝุายทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง และชมรมศิษย์เก่า 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และบูรณาการการเรียนรู้สิ่งที่จ าเป็นส าหรับ 
นักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษท่ี  ๒๑  ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : ๓R คือทักษะด้านความรู้ และ ๘C คือทักษะ
ทางอารมณ์ ในทุกกลุ่มสาระฯ 
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จุดที่ควรพัฒนา  
 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
  ควรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ให้เป็นไป ตาม
เปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนดทุกรายวิชา 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 
เข้มแข็งและขยายเครือข่ายให้มากขึ้น  

๒. สร้างความต่อเนื่องในการนิเทศการจัดการศึกษา 
  ๓. ครูผู้สอนควรมีกระบวนการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ครบทุกกลุ่มสาระ เพื่อเป็นแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนต่อไป 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

    ๑.  ควรส่งเสริมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกด้วยตนเอง  โดยผู้ปกครองเป็นผู้ควบคุมดูแลสร้าง 
ความตระหนักในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนอย่างเป็นระบบ  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ยั่งยืน  ส่งเสริมผู้ปกครองให้มี
ส่วนร่วมในการสนับสนุนการเรียนการสอน  ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต สมาร์ท
โฟน ฯลฯ  ในแนวทางท่ีถูกต้อง     
        ๒.  ครูผู้สอนควรสร้างนวัตกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองให้ครอบคลุม
หลากหลายวิชา และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
๑.  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้คล่องตัว รวดเร็ว ทันสมัย(ICT)และสามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงาน ที่เก่ียวข้อง 
๒.  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(Active Learning) การสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ใช้การ 
วิจัยเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และยุค  Thailand 4.0 
๓.  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม  มีทักษะพ้ืนฐานทางวิชาชีพและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
๔.  สร้างเครือข่ายการศึกษา ส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมศาสนาประเพณี ดนตรี กีฬาและภูมิป๎ญญาท้องถิ่น
ตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
๕.  ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
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ค าน า 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR)  โรงเรียนแม่จะเรา
วิทยาคม ปีการศึกษา 2565 ฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ให้ต้นสังกัดหน่วยงานต้นสังกัด หรือ หน่วยงานที่ก ากับดูแล และสาธารณซนได้รับทราบ ตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  โดยโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐาน  
ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาให้ดีขึ้นกว่าเดิมอย่างน้อย 1 ระดับ
คุณภาพ อีกทั้งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้ใช้เป็นข้อมูล แนวทางการประเมินคุณภาพ
ภายนอก โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
   ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝุายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : 
SAR) ปีการศึกษา 2565  ฉบับนี้  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการ
น าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ในปีการศึกษา  ต่อไป 
        
 
                              (ลงชื่อ)  
 
                                                   ( นายจริะวิน  พุ่มนวล ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
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สารบัญ 
 

  หน้า 
บทสรุปผู้บริหาร  
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน ๑ 
 ข้อมูลทั่วไป 1 
 ข้อมูลครูและบุคลากร 5 
 ข้อมูลนักเรียน 8 
 สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 9 
 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 11 
 สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 17 
 ข้อมูลงบประมาณ 19 
 สภาพชุมซนโดยรวม 19 
ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 31 
 มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 32 
 มาตรฐานที่ ๒  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 4๐ 
 มาตรฐานที่ ๓  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 45 
ส่วนที่ ๓   สรุปผล แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน และความต้องการ 

การช่วยเหลือ 
50 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 65 
 ความต้องการการช่วยเหลือ 70 
ส่วนที่ ๔ ภาคผนวก 71 
 หลักฐานข้อมูลส าคัญ เอกสารอ้างอิงต่างๆ  
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
๑.  ข้อมูลทั่วไป 
            ชื่อโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ที่ตั้งเลขที่ ๒๕๔  หมู่ที่ ๓  ต าบลแม่จะเรา อ าเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก มีพ้ืนที่ทั้งสิ้น 44 ไร่ 2 งาน 36 ตารางวา โทรศัพท์ ๐ - ๕๕๕๘ 
– ๕๐๘๒ โทรสาร ๐ - ๕๕๕๘ – ๕๐๘๒ e-mail : mjwit254m3@gmail.com website : www.mcrw.ac.th 
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ เขตพ้ืนที่บริการ ๑๓ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านแม่จะ
เราสองแคว, บ้านทุ่งมะขามปูอม, บ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง, บ้านใหม่, บ้านห้วยนกแล, บ้านตีนธาตุ, บ้านปุาไร่เหนือ, 
บ้านห้วยสลุง, บ้านห้วยแห้ง, บ้านสันปุาไร่ , บ้านห้วยบง, บ้านหนองหลวง , บ้านวังผา 
 

 ประวัติโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม เดิมเป็นสาขาของโรงเรียนแม่ระมาดวิทยาคม โดยใช้ศาลาวัดศรีมณีวัน  

เป็นที่ท าการเรียนการสอนชั่วคราว ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๓๓ ถงึ พ.ศ. ๒๕๓๖ ต่อมากระทรวงศึกษาธิการ      ได้
ประกาศตั้งเป็นโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม เมื่อวันที่ ๓ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๖ และได้ย้ายจากที่เรียนชั่วคราว
มาตั้งอยู่ เลขที่ ๒๕๔ หมู่ที่ ๓ ต าบลแม่จะเรา อ าเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก  จนถึงป๎จจุบันเปิดสอนตั้งแต่ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง มัธยมศึกษาปีที่ ๖     

ผู้อ านวยการคนแรก  คือ   นางบัวเรียบ  ทองปราง พ.ศ. ๒๕๓๖-๒๕๔๔ 
ผู้อ านวยการคนที่ ๒ คือ นายอนันต์ ตาวงษ ์  พ.ศ. ๒๕๔๔-๒๕๔๗ 
ผู้อ านวยการคนที่ ๓ คือ นายศักดา โพร้งพนม พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๔๙ 
ผู้อ านวยการคนที่ ๔ คือ นายปรีชา เชษฐ์ตระกูล พ.ศ. ๒๕๔๙-๒๕๕๑ 
ผู้อ านวยการคนที่ ๕ คือ นายขวัญชัย นันต๊ะ  พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๓ 
ผู้อ านวยการคนที่ ๖ คือ นายอนุสรณ์  เสระศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๔ 
ผู้อ านวยการคนที่ ๗ คือ นายจิระวิน พุ่มนวล  พ.ศ. ๒๕๖๔-ป๎จจุบัน 

 

แผนที่โรงเรียน 

 

mailto:mjwit254m3@gmail.com
http://www.mcrw.ac.th/
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      วิสัยทัศน์ 
      ภายในปี 2566  โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม สานต่อหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

เคียงคู่วัฒนธรรม น าครูสู่ Coaching เน้นการสอน Active Learning เกิดทักษะจริงตามศตวรรษท่ี 21 บริหาร
ส าเร็จตามหลักธรรมาภิบาล 
      เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ 
  อัตลักษณ ์        รักการออม         

 เอกลักษณ์        ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ด้านการศึกษา 

      พันธกิจ 
       1. พัฒนาระบบบริหารจัดตามแนวปฏิรูปการศึกษาเน้นความโปร่งใส และการมีส่วนร่วมทุก    
ภาคส่วน 
         2. พัฒนาและส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
(Active Learning) เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และสอดคล้องกับการศึกษายุค Thailand 4.0  
        3. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม  มีทักษะพื้นฐานทางวิชาชีพตามความถนัด ความสามารถ
และทันการเปลี่ยนแปลง 
             4. ส่งเสริมความสัมพันธ์และสร้างเครือข่ายการศึกษา ส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมศาสนาประเพณี 
ดนตรี กีฬาและภูมิป๎ญญาท้องถิ่นตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
             5.  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานวิชาชีพให้เป็นครูมืออาชีพสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้(LO) 
 

เป้าประสงค์ (Objective) 
    1. โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมมีระบบบริหารจัดการโปุงใส มีส่วนร่วม คล่องตัว รวดเร็ว ทันสมัย
(ICT)และสามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
    2. ครูโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมทุกคนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(Active 
Learning) การสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ใช้การวิจัยเป็นฐานเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
    3. ผู้เรียนร้อยละ 90 ให้เป็นคนดีมีคุณธรรม  มีทักษะพ้ืนฐานทางวิชาชีพและมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
    4. โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม สร้างเครือข่ายการศึกษา ส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมศาสนา
ประเพณี ดนตรี กีฬาและภูมิป๎ญญาท้องถิ่นตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
    5. ครแูละบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมทุกคน ได้รับการยอมรับ มีวิทยฐานะ 
สูงขึ้นเป็นครูมืออาชีพ และโรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้(LO)ร่วมกัน 
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 ตราสัญลักษณ์โรงเรียน   
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 พระพุทธรูปประจ าโรงเรียน พระพุทธประทานพร 
 
 อักษรย่อของโรงเรียน  ม.จ. 
 
 สีประจ าโรงเรียน  เขียว  - ขาว 
     สีเขียว หมายถึง  ความอุดมสมบูรณ์ 
     สีขาว หมายถึง  ความบริสุทธิ์  ความศรัทธา 
 
 ค าขวัญประจ าโรงเรียน  ซื่อสัตย์  กตัญํู  รู้หน้าที่  มีน้ าใจ 
 
       ปรัชญาของโรงเรียน  ปํฺญา โลกสฺมิ ปชฺโชโต  ป๎ญญาเป็นแสงสว่างในโลก 
 
 ดอกไม้ประจ าโรงเรียน  ดอกเฟ่ืองฟูา 
  
 
 
 
 
 
 

แสงรัศมี หมายถึง วิชาการความรู้ แสงสว่างทาง
ป๎ญญา 
 
เจดีย์วัดศรีมณีวัน สถานที่จัดการเรียนการสอนครั้ง
แรกของโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
 
วงกลมดอกบัวบาน ๘ ทิศ หมายถึงความสามัคคี
กลมเกลียวและความรู้ที่เบ่งบานก่อให้เกิดป๎ญญาแผ่
ขจรไปท่ัวสารทิศ 
อักษรย่อโรงเรียน ม.จ. พ้ืนสีเขยีว ตัวหนังสือสีขาว 
ตามสีของโรงเรียน 
ริบบิ้นชื่อโรงเรียน สีเขียว ขาว ขอบสีทอง หมายถึง 
โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
คติพจน์ของโรงเรียน หมายถึง ป๎ญญาเป็นแสงสว่าง
ในโลก 
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โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการชมรมผู้ปกครองและครู 

 

รองผูอ้ านวยการสถานศกึษา 

นายจิระวิน  พุม่นวล 
ผู้อ านวยการสถานศกึษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

นายเทิดพงศ์ เมิดไธสง 
ฝุายบริหารงานวิชาการ 

 

นายสิงห์ค า ยอดปานันท ์
ฝุายบริหารงานบุคคล 

 

นายทัสกร  บูลย์ประมุข 
ฝุายบริหารงานทั่วไป 

 

นางสาวณิชากานต์ ชุมภเูทพ 
ฝุายบริหารงานงบประมาณ 

1.  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2.  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
3.  การวัดผล ประเมินผลและ  
     เทียบโอนหน่วยการเรียน 
4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ   
   การศึกษา 
5.  การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ 
     เทคโนโลยีทางการศึกษา 
6.  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
7.  การนิเทศการศึกษา 
8.  การแนะแนวการศึกษา 
9.  การพัฒนาระบบการประกัน  
     คุณภาพภายในสถานศึกษา 
10. การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและ 
     ประสานเครือข่ายการศึกษา   แก่ 
     สถานศึกษา  ครอบครัว  ชุมชน   
     บุคคล  องค์กร  หน่วยงาน และ 
     สถาบันอื่นที่จัดการศึกษาทั้งใน    
     ระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
11. การรับนักเรียนและจัดท าส ามะโน 
     ผู้เรียน 
12. งานสารสนเทศฝุาย 
13. งานธุรการฝุาย 
        
 

1. งานแผนงาน 
2. จัดระบบการควบคุมในหน่วยงาน 
3. งานจัดระบบการบริหารและพัฒนา 
    องค์กร 
4. การระดมทรัพยากรและการลงทุน 
    เพื่อการศึกษา 
5. การบริหารการเงินและบัญชี 
6. การบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
7. งานสารสนเทศฝุาย 
8. งานธุรการฝุาย 
 
 

1.   งานวางแผนอัตราก าลังและก าหนด 
      ต าแหน่ง 
2.   การสรรหาและการบรรจุแต่งต้ัง 
3    การเสริมสร้างประสิทธิภาพ 
      ในการปฏิบัติราชการ 
4.   วินัย และการรักษาวินัย 
5.   งานธุรการโรงเรียน 
6.   งานสารสนเทศฝุาย 

1.   งานเลขานุการคณะกรรมการ 
      สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2.   งานประสานและพัฒนาเครือข่าย 
      การศึกษา 
3.   งานดูแลและปูองกันป๎ญหายาเสพ 
       ติดในสถานศึกษา 
4.    การดูแลอาคารสถานที่และ 
       สภาพแวดล้อม 
5.    งานประชาสัมพันธ์การศึกษา 
6.    งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 
7.    งานบริการสาธารณะ 
8.    งานโสตทัศนูปกรณ์ 
9.    งานสหกรณ์โรงเรียน 
10.  งานดูแลนักการภารโรง 
11.  งานดูแลรักษาความปลอดภัย 
12.  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
13.  งานส่งเสริมประชาธิปไตยและสภา 
      นักเรียน 
14.  งานอนามัยและโภชนาการ 
15.  งานธุรการฝุาย  
16.  งานสารสนเทศฝุาย 
17.  งานที่ไม่ได้ระบุไว้ในงานอื่น 

แผนภูมิ   โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
 



๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒.  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 ๒.๑)  จ านวนบุคลากร (ณ วันที ่๑๐  มิถุนายน  ๒๕๖๕) 
บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู พนักงาน

ราชการ 
ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่

อ่ืนๆ 
รวมทั้งหมด 

จ านวน ๒ ๒๓ ๒ ๒ ๓ ๓๒ 

 
           ครูประจ าการ  

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา/

ชั้น 

ชั่วโมงที่
รับการ
พัฒนา 

๑ นายจิระวิน  พุ่มนวล ๕๐ ๒๕ ผอ,/ชนพ. กศ.ม. กศ.ม.เทคโนโลยี
การศึกษา 

ลดเวลาเรียน 
ม.๑ 

๘ 

๒ นายสุรพงษ์  โนนน้อย ๓๖ ๑๓ รองผอ./
ชนพ. 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ลดเวลาเรียน 
ม.๑,๓ 

๑๔ 

๓ นางสาววราพร อินถา ๕๙ ๒๘ ครู/ชนพ. กศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม. ๔-๖     
ภาษไทย

เพิ่มเติม ม.๕ 

๒๔ 

๔ นายสิงห์ค า  ยอดปานันท ์ ๕๐ ๒๘ ครู/ชนพ. กศ.ม. วิทยาศาสตร์ (เคมี) 
 

เคมี ม. ๔-๖ 
 

๒๒ 

๕ นางสุวรินทร์  ฉิมสุด ๕๒ ๓๐ ครู/ชนพ. ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๕-๖ 
โลกดารา

ศาสตร์ ม.๖ 

๒๗ 

๖ นส.ทิพย์วิภา  ผัดอ่อนอ้าย ๕๐ ๒๘ ครู/ชนพ. กศ.ม. เทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา 

ภาษาอังกฤษ     
ม. ๔-๖ 

ภาษาอังกฤษ
เพิ่ม ม.๕-๖   

๒๘ 

๗ นางสุภาวด ี คงค า ๔๕ ๒๒ ครู/ชนพ. ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ลดเวลาเรียน 
วิทยาศาสตร์ 
ม.๑ , ม.๒ 
ฟิสิกส์ ม.๔  

๒๓ 

๘ นายเทิดพงศ์  เมิดไธสง ๕๐ ๒๖ ครู/ชนพ. ค.บ. วิทยาศาสตร์ทัว่ไป วิทยาศาสตร์      
ม.๑ , ม.๓ 
O-NET 

วิทยาศาสตร์ 
ม.๖ 

๒๕ 

๙ นายนพชยั  สีนวล ๕๗ ๒๘ ครู/ชนก. ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย    
ม. ๑,๓,๖ 

๒๕ 

๑๐ นางจารุวรรณ์  วงศาโรจน ์ ๔๒ ๑๖ ครู/ชนก. ศษ.บ. นาฎศิลป ์
 

นาฎศิลป์/
ศิลปะ         

ม.๑,๒,๕,๖ 

๒๒ 

๑๑ นางสาวพิจกิา  มณีวรรณ ๔๑ ๑๕ ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

สังคมศึกษา  
ม.๓,๕,๖ 

๒๕ 

๑๒ นายทัสกร บูลย์ประมุข ๕๓ ๑๔ ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

การงาน/
อุตสาหกรรม    
ม.๒,๓,๔-๖ 

๒๖ 



๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๓ นางจีรวรรณ  ค าน่าน ๔๐ ๑๓ ครู/ชนพ. กศ.ม. วิจัยและ
ประเมินผล 
การศึกษา 

คณิตศาสตร์ 
ม.๓, ม.๔-๖ 

ฟ๎งก์ชัน
ตรีโกณมิติ ม.

๕ 

๒๕ 

๑๔ นายเสกสรร  ใจมั่น ๔๙ ๑๔ ครู/ชนก. ศษ.ม.
  

การบริหาร
การศึกษา 

คอมพิวเตอร์      
ม.๔-๖ 

๒๐ 

๑๕ นางณิชากานต์  ชุมภูเทพ   ๔๕ ๑๒ ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

คณิตศาสตร์ 
ม.๑,ม.๓,ม.๔ 

 

๒๘ 

๑๖ นายมนัส  ทาสา ๔๓ ๑๒ ครู/ชนก. ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา      
ม.๔-๖ 

๒๓ 

๑๗ นางสาวป๎ณฑารีย ์ บกึหาญ ๓๕ ๑๑ ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 
ม.๒,๓,๔ 

๒๒ 

๑๘ นส.เบญจมาศ  บ ารุงนอก ๓๕ ๑๑ ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาอังกฤษ 
ม.๑,๓,๖ 

ภาษาอังกฤษ 
เพิ่ม ม.๒-๓ 

๒๘ 

๑๙ นางสาวชัชฎาภรณ์  สุนันท ์ ๓๖ ๖ ครู/คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา  
ม.๒,๔,๕ 

๒๘ 

๒๐ นางสุพัตราภรณ์  ชนะชยั ๓๓ ๕ ครู/คศ.1 วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๒,๕,๖ 

 

๒๘ 

๒๑ นายภาคภูมิ  เพชรรัตน์ ๓๖ ๔ ครู/คศ.1 ศศ.บ. ดนตรีศึกษา ดนตรี 
ม.๓,๔-๖ 

ศิลปะ ม.๔,๖ 

๒๑ 

๒๒ นางสาวนันท์นลิน กันตพัชร ๓๕ ๔ ครู/คศ.1 ศศ.บ. พม่าศึกษา ภาษาพม่า   
ม.๑-๖ 

๒๕ 

๒๓ นางสาววรรณภา  กันทะวงค์ ๒๙ ๔ ครู/คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๑-๒ , ม.๖ 

๒๖ 

๒๔ นายธนันชยั  หลับภา ๒๙ ๔ ครู/คศ.1 ค.บ. คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ 
ม.๑-๓ 

วิทยาศาสตร์ 
ม.๑ 

๒๓ 

๒๕ นายอ านาจ  ใจหมอ่ง ๓๕ ๔ ครู/คศ.1 ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา     
ม.๑-๓ 

๒๓ 

 

จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก    ๒๓ คน     คิดเป็นร้อยละ   ๑๐๐ 

จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด    ๒๓ คน     คิดเป็นร้อยละ   ๑๐๐ 

 

  พนักงานราชการ และครูอัตราจ้าง (ณ วันที ่๑๐  มิถุนายน ๒๕๖๕) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 
หมายเหตุ 

๑. นายมานัส  ป๎นหลา้ ๓๒ ๗ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา งบประมาณ พนักงานราชการ 
๒. นางสาวอาทิตยา  อุดพันธ ์ ๒๙ ๔ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ งบประมาณ พนักงานราชการ 
๓ นางสาวพิราวรรณ์ เอี้ยงอ้าย ๒๗ ๑ วทบ. ชีววิทยา ชีววิทยา เงินอุดหนุน ครูอัตราจ้าง 
๔ นางสาวนวลจันทร ์ 

               กุลกรชกายกนก 
๓๔ ๑ ค.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน เงินอุดหนุน ครูอัตราจ้าง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 อ่ืนๆ... (ณ วันที ่๑๐  มิถุนายน ๒๕๖๕) 
ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ หมายเหตุ ที ่ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
๑. นางสาวฐิติกานต์  หน่อใหม ่ ปฏิบัติงานธุรการ ๓. นายเดชธิชา  แสงอินทร ์ ลูกจ้างช่ัวคราว 
๒. นางกนกรส  ค าอ้าย ลูกจ้างช่ัวคราว    
 

 ๒.๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
บุคลากร ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน ๒ ๑๘ ๑๒ - ๓๒ 

 
 ๒.๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน  

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา(ชม./สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา ๒ ๕ 
๒. คณิตศาสตร์ ๔ ๒๔.๒๕ 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๗ ๒๒.๗๑ 
๔. ภาษาไทย ๓ ๒๑.๖๗ 
๕. ภาษาอังกฤษ/ภาษาต่างประเทศ (จีน,พม่า) ๕ ๒๔.๖ 
๖. สังคมศึกษา ๓ ๒๓ 
๗. การงานอาชีพ     ๑ ๒๖ 
๘. ศิลปะ ๒ ๒๐ 
๙. สุขศึกษาพลศึกษา ๒ ๒๒.๕ 
                   รวม ๒๙  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ผน ูมิ ส ง ุ ิการศึกษาของบุคลากรโรงเรียน

ต่ าก ่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๓.  ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที ่๑๐  มิถุนายน ๒๕๖๕ ของปีการศึกษา ๒๕๖๕) 
       ๑) จ านวนนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๕  รวม ……๕๐๑....…คน  
       ๒) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น ……๕๐๑………คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง ชาย หญิง 

ม.๑ ๓ ๕๙ ๔๕ ๑๐4 ๓๔.๖๗ 

ม.๒ ๓ ๓๖ ๓4 ๗๐ 2๓.๓๓ 

ม.๓ ๓ ๔๑ ๔๒ ๘๓ ๒๗.๖๗ 

รวม ๙ ๑๓๖ ๑๒๑ ๒๕๗ ๒๘.๕๕ 

ม.๔ ๓ ๒๖ ๕๒ ๗๘ ๒๖.๐๐ 

ม.๕ ๓ ๓๔ ๖๒ ๙6 ๓๒.๐๐ 

ม.๖ ๓ ๒๔ 4๖ 7๐ ๒๓.๓๓ 

รวม ๙ ๘๔ ๑๖๐ ๒๔๔ ๒๗.๑๑ 

รวมทั้งหมด ๑๘ ๒๒๐ ๒๘๑ ๕๐๑ ๒๗.๘๓ 

ระ ับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    อัตราส่ นครู : นักเรียน = ๑ : ๑๘.๕๖ 

 
เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 

ปีการศึกษา 2563-2565 
เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนชั้น ม.1-ม.6 

ปีการศึกษา 2563-2565 
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  าน นนักเรียน ม. 

  าน นนักเรียน ม. 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๔.  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  
 

ตาราง  ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ ๓.๐  ขึ้นไป  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ระดับชั้น 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ ๓.๐  ขึ้นไป 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ ภาษาต่างประเทศ 
ม.๑ ๔๑.๕๐ ๓๔.๓๔ ๓๐.๗๐ ๕๓.๖๕ ๘๙.๐๕ ๕๖.๘๕ ๔๐.๕๐ ๒๓.๖๗ 
ม.๒ ๔๖.๓๘ ๔๘.๘๓ ๖๘.๐๑ ๘๑.๙๒ ๘๙.๐๕ ๗๔.๒๖ ๗๕.๐๐ ๔๕.๗๒ 
ม.๓ ๓๓.๑๓ ๓๔.๖๗ ๖๐.๕๐ ๖๗.๙๘ ๙๐.๑๘ ๗๓.๗๕ ๙๐.๑๘ ๔๗.๖๖ 
เฉลี่ย 4๐.๓๔ ๓๙.๒๘ ๕๓.๐๗ ๖๗.๘๕ ๘๙.๔๓ ๖๘.๒๙ ๖๘.๕๖ ๓๙.๐๒ 
ม.๔ ๕๗.๘๗ ๖๗.๓๐ ๘๕.๖๕ ๘๗.๕๐ ๙๓.๔๖ ๘๘.๙๕ ๘๙.๕๒ ๖๐.๓๓ 
ม.๕ ๖๙.๘๘ ๔๕.๑๖ ๘๖.๒๘ ๙๐.๙๗ ๙๗.๓๐ ๘๘.๙๕ ๘๒.๒๒ ๔๓.๔๔ 
ม.๖ ๗๔.๕๗ ๗๘.๖๙ ๘๓.๑๑ ๙๒.๘๑ ๙๘.๘๔ ๘๘.๙๕ ๙๕.๗๓ ๖๗.๑๘ 
เฉลี่ย ๖๗.๔๔ ๖๓.๗๒ ๘๕.๐๑ ๙๐.๔๓ ๙๖.๕๓ ๘๘.๙๕ ๘๙.๑๖ ๕๖.๙๘ 

 
 

 
 

กราฟแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ ๓.๐  ขึ้นไป ระดับชั้นม.๑-ม.๓ และ ม.๔-ม.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 



๑๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
ตาราง  ค่าเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ ๓.๐  ขึ้นไป  
ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕ 

 

ปีการศึกษา 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ ภาษาต่างประเทศ 
๒๕๖๓ 53.31 31.3๘ 66.47 74.15 92.5๐ 74.7๖ 62.66 45.97  
๒๕๖๔ 46.37 40.43 54.62 66.94 88.36 78.21 84.66 42.34 
๒๕๖๕ 4๐.๓๔ ๓๙.๒๘ ๕๓.๐๗ ๖๗.๘๕ ๘๙.๔๓ ๖๘.๒๙ ๖๘.๕๖ ๓๙.๐๒ 

 

ปีการศกึษา นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ 

๒๕๖๓ 63.63 68.79 78.18 74.43 98.0๓ 89.22 76.87 53.0๗ 
๒๕๖๔ 50.86 61.62 87.59 82.31 98.88 94.36 96.71 60.22 
๒๕๖๕ ๖๗.๔๔ ๖๓.๗๒ ๘๕.๐๑ ๙๐.๔๓ ๙๖.๕๓ ๘๘.๙๕ ๘๙.๑๖ ๕๖.๙๘ 
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ค่าเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในระดับ ๓.๐  ขึ้นไป ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕ 

 
 



๑๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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ค่าเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในระดับ ๓.๐  ขึ้นไป ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕ 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  
   าน นนักเรียนสมัครใ เข้ารับการท สอบทางการศึกษาระ ับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓   าน น…๕๓… คน  าก   าน นนักเรียนทั้งหม  ...๘๓.....คน  คิ เป็นร้อยละ ......๖๓.๘๖....... 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน ๕๐.๐๕ ๒๑.๘๗ ๓๒.๑๑ ๒๘.๖๖ 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด ๕๐.๘๑ ๒๓.๖๑ ๓๒.๑๔ ๒๙.๓๗ 

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด สพฐ ๕๓.๙๑ ๒๔.๖๖ ๓๓.๐๗ ๓๑.๗๕ 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๒.๙๕ ๒๔.๓๙ ๓๓.๓๒ ๓๒.๐๕ 

 



๑๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๕๐
.๐

๕

๒๑
.๘

๗

๓๒
.๑

๑

๒๘
.๖

๖

๕๐
.๘

๑

๒๓
.๖

๑

๓๒
.๑

๔

๒๙
.๓

๗

๕๓
.๙

๑

๒๔
.๖

๖

๓๓
.๐

๗

๓๑
.๗

๕

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

ค่าเฉล่ียระดับโรงเรียน

ค่าเฉล่ียระดับจังหวัด

ค่าเฉล่ียระดับสังกัด สพฐ

ค่าเฉล่ียระดับประเทศ

 
 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 

  าน นนักเรียนสมัครใ เข้ารับการท สอบทางการศึกษาระ ับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖   าน น…๕๗… คน  าก   าน นนักเรียนทั้งหม  ...๗๐.....คน  คิ เป็นร้อยละ ......๘๑.๔๓....... 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน ๔๔.๔๑ ๓๓.๖๓ ๑๙.๖๑ ๒๘.๔๔ ๒๐.๖๓ 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๓.๕๖ ๓๓.๐๕ ๒๐.๔๕ ๒๘.๔๐ ๒๒.๗๒ 

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด สพฐ ๔๕.๗๙ ๓๓.๖๒ ๒๒.๓๙ ๒๘.๗๘ ๒๓.๕๙ 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ๔๔.๐๙ ๓๓.๐๐ ๒๑.๖๑ ๒๘.๐๘ ๒๓.๔๔ 



๑๓ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๔๐.๐๐

๔๕.๐๐

๕๐.๐๐

ภาษาไทย สังคมฯ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน

ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด สพฐ

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ

 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ปีการศึกษา 2564-2565 

 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ๔๕.๓๙ ๓๙.๒๕ ๑๙.๗๙ ๒๙.๐๕ ๒๐.๘๔ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ๔๔.๔๑ ๓๓.๖๓ ๑๙.๖๑ ๒๘.๔๔ ๒๐.๖๓ 

 

 
 



๑๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๕.  ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

 ๑)  อาคารสถานที่ / บ้านพักครู 
 

ที ่ อาคาร จ านวน (หลัง) 
๑ อาคารเรียน ๔ 
๒ อาคารเอนกประสงค์ ๒ 
๓ หอประชุม ๑ 
๔ โรงอาหาร ๑ 
๕ บ้านพักครู ๓ 
๖ เรือนพยาบาล ๑ 
๗ หอพักนักเรียน ๓ 

รวม ๑๕ 
 

๒)   ห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ 
 

ที ่ สถานที ่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องพิเศษ รวม 
๑ อาคารต้นหว้า ๔ ๒ - ๖ 
๒ อาคารประดู่ ๒ - ๓ ๕ 
๓ อาคารเฟ่ืองฟูา ๕ ๒ ๔ ๑๑ 
๔ อาคารอุตสาหกรรม - ๑ - ๑ 
๕ อาคารเอนกประสงค์ - ๑ - ๑ 
๖ อาคารราชพฤกษ์ ๑๐ - - ๑๐ 

รวม ๒๔ ๖ ๔ ๓๔ 
 
ห้องพิเศษ หมายถึง ห้องที่ใช้บริหารงาน ห้องสมุด ห้องประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

อาคารสถานที่ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๖. ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 ๑)  แหล่งเรียนรู้ภายใน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

(แสดง กราฟแสดงข้อมูล) 
จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 ๒)  แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(แสดง กราฟแสดงข้อมูล) 

                      จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 



๑๘ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๓) ภูมิป๎ญญาท้องถิ่น / ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้ 
 

๓.๑  ชื่อ สิบเอก  ารูญ  นามสกุล  ติ๊บล าเอ้ียง   ัน เ ือน ปีเกิ   21  กุม าพันธ์  2504 
อยู่บ้านเลขท่ี 141  หมู่ที่ 5  ต าบล ม่ ะเรา  อ าเ อ ม่ระมา   ังห ั ตาก  
ผู้ท า/ผู้ผลิตค ามช านาญ ้าน  นตรีพื้นเมือง 

๓.๒  ชื่อ นายเผชิญ  นามสกลุ   ันธิ า   ัน เ ือน ปีเกิ   1 มิถุนายน  2493 
อยู่บ้านเลขท่ี 283/2  หมู่ที่ 6  ต าบล ม่ ะเรา อ าเ อ ม่ระมา   ังห ั ตาก   
ผู้ท า/ผู้ผลิตค ามช านาญ ้าน การ ักสานไม้ไผ่ 

๓.๓  ชื่อ นายบุญส่ง  นามสกุล  ปัญญาเที่ยง   ัน เ ือน ปีเกิ   4 พฤษ าคม  2518 
อยู่บ้านเลขท่ี 86/2  หมู่ที่ 5  ต าบล ม่ ะเรา อ าเ อ ม่ระมา   ังห ั ตาก  เบอร์โทร  0810445441 
ผู้ท า/ผู้ผลิตค ามช านาญ ้าน งานเชื่อมโลหะ งานท า สตนเลส 

๓.๔  ชื่อ นางบุญมา  นามสกุล  พรม ิหาร   ัน เ ือน ปีเกิ   22  มิถุนายน 2516 
อยู่บ้านเลขท่ี  139  หมู่ที่  1   ต าบล ม่ ะเรา อ าเ อ ม่ระมา   ังห ั ตาก  เบอร์โทร  0878162432 
ผู้ท า/ผู้ผลิตค ามช านาญ ้าน การ ั ท าตุงล้านนา โคมล้านนา 

๓.๕  ชื่อ นายบุญ ัน  นามสกุล  อินไผ่   ัน เ ือน ปีเกิ   3 มกราคม  2494 
อยู่บ้านเลขท่ี  140/1 หมู่ที่ 1  ต าบล ม่ ะเรา อ าเ อ ม่ระมา   ังห ั ตาก  เบอร์โทร  - 
ผู้ท า/ผู้ผลิตค ามช านาญ ้าน การ ั ท าตุงล้านนา โคมล้านนา 

๓.๖  ชื่อ นางเกสร  นามสกุล  ติ๊บล าเอ้ียง   ัน เ ือน ปีเกิ   12  มีนาคม  2514 
อยู่บ้านเลขท่ี   138/2 หมู่ที่  1   ต าบล ม่ ะเรา อ าเ อ ม่ระมา   ังห ั ตาก  เบอร์โทร  0814744181 
ผู้ท า/ผู้ผลิตค ามช านาญ ้าน การ ั ท าตุงล้านนา โคมล้านนา 

๓.๗  ชื่อ นางพิมพา  นามสกุล  ล่าป่าตัน   ัน เ ือน ปีเกิ   17  ตุลาคม  2517 
อยู่บ้านเลขท่ี  135  หมู่ที่  1   ต าบล ม่ ะเรา อ าเ อ ม่ระมา   ังห ั ตาก  เบอร์โทร  0613680805 
ผู้ท า/ผู้ผลิตค ามช านาญ ้าน การ ั ท าตุงล้านนา โคมล้านนา 
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๗. ข้อมูลงบประมาณ 
  งบประมาณ (รับ- ่าย) 

รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 

เงินงบประมาณ  งบ  าเนินการ/เงินเ ือน-ค่า ้าง  
เงินนอกงบประมาณ  งบพั นาคุณ าพการ ั การศึกษา  
เงินอ่ืนๆ(ระบุ)  งบอ่ืนๆ(ระบุ)  

รวมรายรับ  รวมรายจ่าย  
 งบ  าเนินการ/เงินเ ือน เงินค่า ้าง     คิ เป็นร้อยละ....................ของรายรับ 
 งบพั นาคุณ าพการ ั การศึกษา    คิ เป็นร้อยละ....................ของรายรับ 
 
๘.  สภาพชุมชน 
 ๑)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนที่อยู่อาศัย ประกอบด้วย 
  -บ้านแม่จะเรา หมู่ที่ ๒   -บ้านแม่จะเรา  หมู่ที่ ๓ 
      สถานที่ส าคัญบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ 
  -ส านักงานเทศบาลต าบลแม่จะเรา -โรงเรียนบ้านแม่จะเราสองแคว 
  -วัดอภัยคีรี    -วัดสิทธาวาส 
  -บริเวณด้านหลังโรงเรียนเป็นสถานที่ฌาปนสถานของหมู่บ้านแม่จะเรา และเขตพ้ืนที่ทางการเกษตร 
อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม รองลงมาคือ พาณิชยกรรม (ค้าขาย) ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีตานก๋วยฉลาก 
 ๒)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ต่ ากว่าปริญญาตรี อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ต่ ากว่า ๓๐,๐๐๐ .๐๐ บาท จ านวนคนเฉลี่ย
ต่อครอบครับ ๓-๕  คน 
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๙. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  
 โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านครอบคลุม   
ทุกกลุ่มเปูาหมาย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปี่ที่ 1-6 
 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมก าหนดโครงสร้างเวลาเรียน  ดังนี้ 
กลุ่มสาระ
การเรียนรู้/
กิจกรรม 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 -6 

วิทย์ ศิลป์ 
พื้นฐาน เพิ่มเติม พื้นฐาน เพิ่มเติม พื้นฐาน เพิ่มเติม พื้นฐาน เพิ่มเติม พื้นฐาน เพิ่มเติม 

 กลุ่มสาระ
การเรยีนรู ้

          

ภาษาไทย 120 - 120 - 120 40 240 - 240 480 
คณิตศาสตร ์ 120 80 120 80 120 80 240 600 240  
วิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

160 - 160 - 160 - 300 1,080 300 200 

สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

120 - 120 - 120 - 240 - 240 - 

ประวัติศาสตร ์ 40 - 40 - 40 - 80 - 80 - 
หน้าท่ีพลเมือง - 40 - 40 - 40 - 80 - 80 
สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

80 - 80 - 80 - 120 - 120 120 

ศิลปะ 80 - 80 - 80 - 120 - 120 240* 
การงานอาชีพ 40  40 80 40 - 60 - 60 240* 
ภาษา 
ต่างประเทศ 

120 120 120 120 120 120 240 360 240 720 

รวมเวลาเรยีน 880 240 880 320 880 280 1,640 2,120 1,640 1,960 
กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

120 120 120 360 360 

รวมเวลาเรยีน
ทั้งหมด 

1,240 1,320 1,280 4,120 3,960 

 
 
 
 
 
 



๒๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาประกอบด้วยโครงสร้างเวลาเรียนและโครงสร้างหลักสูตรดังนี้ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 – 6 

   กลุ่มสาระการเรียนรู ้  
      ภาษาไทย 120 (3  

นก.) 
120 (3  

นก.) 
120 (3  

นก.) 
240 (6  นก.) 

      คณิตศาสตร์ 120 (3  
นก.) 

120 (3  
นก.) 

120 (3  
นก.) 

240 (6  นก.) 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 (4  
นก.) 

160 (4  
นก.) 

160 (4  
นก.) 

300 (7.5  นก.) 

     สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ประวัติศาสตร ์
 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และ

การด าเนินชีวิตในสังคม 
 ภูมิศาสตร ์
 เศรษฐศาสตร ์

160 (4  
นก.) 

40 (1  นก.) 
 
 

120 (3  นก.) 

160 (4  
นก.) 

40 (1  นก.) 
 
 

120 (3  นก.) 

160 (4  
นก.) 

40 (1  นก.) 
 
 

120 (3  
นก.) 

320 (8  นก.) 
80 (1  นก.) 

 
 

240 (6  นก.) 

สุขศึกษาและพลศกึษา 80 (2  นก.) 80 (2  นก.) 80 (2  นก.) 120 (3  นก.) 
ศิลปะ 80 (2  นก.) 80 (2  นก.) 80 (2  นก.) 120 (3  นก.) 
การงานอาชีพ 40 (1  นก.) 40 (1  นก.) 40 (1  นก.) 60 (1.5 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 120 (3  

นก.) 
120 (3  

นก.) 
120 (3  

นก.) 
240 (6  นก.) 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน ) 880 (22  
นก.) 

880 (22  
นก.) 

880 (22  
นก.) 

1,640 (41  นก.) 

   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
             กิจกรรมแนะแนว     

             กิจกรรมนักเรียน 
        -       ลูกเสือ ยุวกาชาดฯ 

- ชมรม ชุมนุม 

 
120 

 
120 

 
120 

 
360 

              กิจกรรมเพ่ือสังคมและ     
              สาธารณประโยชน์ 

    

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 360 
   รายวิชา/กจิกรรมที่สถานศึกษา        

จัดเพ่ิมเติมตามความพร้อมและจดุเน้น 
240 320 320 2,640/2,000  ชั่วโมง 

หน้าท่ีพลเมือง (เพิ่มเติม) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 80 ( 2 นก.) 

- รวมเวลาเรียน 1,240 1,320 1,320 จ านวน 4,120/3,960 
ชั่วโมง 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 
 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    
ท21101  ภาษาไทย 1 60 1.5 3 ท21102  ภาษาไทย 2 60 1.5 3 
ค21101  คณิตศาสตร์ 1 60 1.5 3 ค21102  คณิตศาสตร์ 2 60 1.5 3 
ว21101  วิทยาศาสตร์ 1 60 1.5 3 ว21102  วิทยาศาสตร์ 2 60 1.5 3 
ส21101  สังคมศึกษา 
              และวัฒนธรรม  1 

60 1.5 3 ส21103  สังคมศึกษา 
               และวัฒนธรรม  2 

60 1.5 3 

ส21102  ประวัติศาสตร์ 1 20 0.5 1 ส21104  ประวัติศาสตร์ 2 20 0.5 1 
พ21101  สุขศึกษา 1 20 0.5 1 พ21103  สุขศึกษา 2 20 0.5 1 
พ21102  พลศึกษา 1 20 0.5 1 พ21104  พลศึกษา 2 20 0.5 1 
ศ21101  นาฏศิลป์และดนตรี 1 40 1.0 2 ศ21102  ทัศนศิลป์ 1 40 1.0 2 
ง21101  การงานอาชีพ  1 20 0.5 1 ง21102  การงานอาชีพ  2 20 0.5 1 
ว21103 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 1 20 0.5 1 ว21104  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี

2 
20 0.5 1 

อ21101  ภาษาอังกฤษ 1 60 1.5 3 อ21102  ภาษาอังกฤษ 2 60 1.5 3 
รวม 440 11.0 22 รวม 440 11.0 22 

สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    
ค21201  คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 40 1.0 2 ค21202  คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 2 40 1.0 2 
อ21201  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 1 20 0.5 1 อ21202  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 2 20 0.5 1 
จ21201  ภาษาจีน 1 20 0.5 1 จ21202  ภาษาจีน 2 20 0.5 1 
ต21201  ภาษาพม่า 1 20 0.5 1 ต21202  ภาษาพม่า 2 20 0.5 1 
ส21231  หน้าที่พลเมืองบูรณาการต้าน
ทุจริต 1 

20 0.5 1 ส 21232  หน้าที่พลเมืองบูรณา
การต้านทุจริต 2 

20 0.5 1 

รวม 120 3.0 6 รวม 120 3.0 6 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 10 - 0.5 แนะแนว 10 - 0.5 
ลูกเสือ/เนตรนาร ี
ชุมนุม 

20 
20 

- 1 
1 

ลูกเสือ/เนตรนาร ี
ชุมนุม 

20 
20 

- 1 
1 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 - 0.5 กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

10 - 0.5 

รวม 60 - 3 รวม 60 - 3 
รวมตลอดภาคเรียน 620 14.0 31 รวมตลอดภาคเรียน 620 14.0 31 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 
 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    
ท22101  ภาษาไทย 3 60 1.5 3 ท22102  ภาษาไทย 4 60 1.5 3 
ค22101  คณิตศาสตร์ 3 60 1.5 3 ค22102  คณิตศาสตร์ 4 60 1.5 3 
ว22101  วิทยาศาสตร์ 3 60 1.5 3 ว22102  วิทยาศาสตร์ 4 60 1.5 3 
ส22101  สังคมศึกษา 
               และวัฒนธรรม  3 

60 1.5 3 ส22103  สังคมศึกษา  
               และวัฒนธรรม 4 

60 1.5 3 

ส22102  ประวัติศาสตร์ 3 20 0.5 1 ส22104  ประวัติศาสตร์ 4 20 0.5 1 
พ22101  สุขศึกษา 3 20 0.5 1 พ22103  สุขศึกษา 4 20 0.5 1 
พ22102  พลศึกษา 3 20 0.5 1 พ22104  พลศึกษา 4 20 0.5 1 
ศ22101  นาฏศิลป์และดนตรี 2 40 1.0 2 ศ22102  ทัศนศิลป์ 2                40 1.0 2 
ง22101  การงานอาชีพ  3 20 0.5 1 ง22102  การงานอาชีพ  4 20 0.5 1 
ว22103  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี3 20 0.5 1 ว22104  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี

4  
20 0.5 1 

อ22101  ภาษาอังกฤษ 3 60 1.5 3 อ22102  ภาษาอังกฤษ 4 60 1.5 3 
รวม 440 11.0 22 รวม 440 11.0 22 

สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    
ค22201  คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 40 1.0 2 ค22202  คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 4 40 1.0 2 
I20201  IS1 การศึกษาค้นควา้ 
             และสร้างองค์ความรู้  

40 1.0 2 I20202  IS2 การส่ือสาร 
             และการน าเสนอ   

40 1.0 2 

อ22201  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 3 20 0.5 1 อ22202  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 4 20 0.5 1 
จ22201  ภาษาจีน 3 20 0.5 1 จ22202  ภาษาจีน 4 20 0.5 1 
ต22201  ภาษาพม่า 3 20 0.5 1 ต22202  ภาษาพม่า 4 20 0.5 1 
ส22233  หน้าที่พลเมืองบูรณาการต้าน
ทุจริต 3 

20 0.5 1 ส22234  หน้าที่พลเมืองบูรณาการ
ต้านทุจริต 4 

20 0.5 1 

รวม 160 4.0 8 รวม 160 4.0 8 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 10 - 0.5 แนะแนว 10 - 0.5 
ลูกเสือ/เนตรนาร ี
ชุมนุม 

20 
20 

- 
- 

1.0 
1.0 

ลูกเสือ/เนตรนาร ี
ชุมนุม 

20 
20 

- 
- 

1.0 
1.0 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 - 0.5 กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน ์

10 - 0.5 

รวม 60 - 3 รวม 60 - 3 
รวมตลอดภาคเรียน 660 15.0 33 รวมตลอดภาคเรียน 660 15.0 33 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๒๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 
 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    
ท23101  ภาษาไทย 5 60 1.5 3 ท23102  ภาษาไทย 6 60 1.5 3 
ค23101  คณิตศาสตร์ 5 60 1.5 3 ค23102  คณิตศาสตร์ 6 60 1.5 3 
ว23101  วิทยาศาสตร์ 5 60 1.5 3 ว23102  วิทยาศาสตร์ 6 60 1.5 3 
ส23101  สังคมศึกษา 
              และวัฒนธรรม 5 

60 1.5 3 ส23103  สังคมศึกษา  
               และวัฒนธรรม 6 

60 1.5 3 

ส23102  ประวัติศาสตร์ 5 20 0.5 1 ส23104  ประวัติศาสตร์ 6 20 0.5 1 
พ23101  สุขศึกษา 5 20 0.5 1 พ23103  สุขศึกษา 6 20 0.5 1 
พ23102  พลศึกษา 5 20 0.5 1 พ23104  พลศึกษา 6 20 0.5 1 
ศ23101  นาฏศิลป์และดนตรี 3 40 1.0 2 ศ23102  ทัศนศิลป์ 3 40 1.0 2 
ง23101  การงานอาชีพ  5 20 0.5 1 ง23102  การงานอาชีพ  6 20 0.5 1 
ว23103  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี5 20 0.5 1 ว23104  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี

6 
20 0.5 1 

อ23101  ภาษาอังกฤษ 5 60 1.5 3 อ23102  ภาษาอังกฤษ 6 60 1.5 3 
รวม 440 11.0 22 รวม 440 11.0 22 

สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    
ค23201  คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 5 40 1.0 2 ค23202  คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 6 40 1.0 2 
อ23201  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 5 20 0.5 1 อ23202  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 6 20 0.5 1 
ท20201  ภาษาไทยเพิ่มเติม 1 20 0.5 1 ท20202  ภาษาไทยเพิ่มเติม 2 20 0.5 1 
จ23201  ภาษาจีน 5 20 0.5 1 จ23202  ภาษาจีน 6 20 0.5 1 
ต23201  ภาษาพม่า 5 20 0.5 1 ต23202  ภาษาพม่า 6 20 0.5 1 
ส23235  หน้าที่พลเมืองบูรณาการต้าน
ทุจริต 5 

20 0.5 1 ส 23236  หน้าที่พลเมืองบูรณา
การต้านทุจริต 6 

20 0.5 1 

รวม 160 3.5 7 รวม 160 3.5 7 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    

แนะแนว 10 - 0.5 แนะแนว 10 - 0.5 
ลูกเสือ/เนตรนาร ี
ชุมนุม 

20 
20 

- 
- 

1.0 
1.0 

ลูกเสือ/เนตรนาร ี
ชุมนุม 

20 
20 

- 
- 

1.0 
1.0 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 - 0.5 กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน ์

10 - 0.5 

รวม 60 - 3 รวม 60 - 3 
รวมตลอดภาคเรียน 660 15.0 32 รวมตลอดภาคเรียน 660 15.0 32 

        
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 
กลุ่มการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์

 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    
ท31101  ภาษาไทย 1 40 1.0 2 ท31102  ภาษาไทย 2 40 1.0 2 
ค31101  คณิตศาสตร์ 1 40 1.0 2 ค31102  คณิตศาสตร์ 2 40 1.0 2 
ว31101  วิทยาศาสตรช์ีวภาพ 60 1.5 3 ว31102  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี1 20 0.5 1 
ส31101  สังคมศึกษา  
               และวัฒนธรรม 1 

40 1.0 2 ส31103  สังคมศึกษา  
               และวัฒนธรรม  2  

40 1.0 2 

ส31102 ประวัติศาสตร ์1 20 0.5 1 ส31104  ประวัติศาสตร ์2 20 0.5 1 
พ31101  สุขศึกษาและพลศึกษา 1 20 0.5 1 พ31102  สุขศึกษาและพลศึกษา 2 20 0.5 1 
ศ31101  ศิลปะ 1 20 0.5 1 ศ31102  ศิลปะ 2 20 0.5 1 
ง31101  การงานอาชีพฯ 1 20 0.5 1 อ31102  ภาษาอังกฤษ 2 40 1.0 2 
อ31101  ภาษาอังกฤษ 1 40 1.0 2     

รวม 300 7.5 15 รวม 240 6.0 12 
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม    
ค31201  ตรรกศาสตร ์         80 2.0 4 ค31202  ฟ๎งก์ชัน          80 2.0 4 
    ว30241  ชีววิทยา 1 60 1.5 3 
ว 30201  ฟิสิกส์ 1 60 1.5 3 ว30202  ฟิสิกส์ 2 60 1.5 3 
ว 30221  เคมี 1 60 1.5 3 ว30222  เคมี 2 60 1.5 3 
    ว30261 โลกดาราศาสตร์และอวกาศ 

1 
40 1.0 2 

I30201  IS1 การศกึษาค้นคว้า 
                    และสร้างองค์ความรู้  

40 1.0 2 I30202  IS2 การสือ่สาร 
             และการน าเสนอ  

40 1.0 2 

อ31201  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 1 40 1.0 2 อ31202  ภาษาอังกฤษเพิ่มเตมิ 2 40 1.0 2 
ต31201  ภาษาพม่า 1 20 0.5 1 ต31202   ภาษาพม่า 2 20 0.5 1 
ส30231  หน้าที่พลเมืองบูรณาการ 
ต้านทุจริต 1 

20 0.5 1 ส30232  หน้าที่พลเมืองบูรณาการ 
ต้านทุจริต 2 

20 0.5 1 

รวม 320 8.0 16 รวม 420 10.5 21 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 20 - 1.0 แนะแนว 20 - 1.0 
ร.ด. 20 - 1.0 ร.ด. 20 - 1.0 
ชุมนุม 20 - 1.0 ชุมนุม 20 - 1.0 
กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 

รวม 60 - 3.0 รวม 60 - 3.0 
รวมตลอดภาคเรียน 680 15.5 34 รวมตลอดภาคเรียน 720 16.5 36 

        
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 



๒๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 
กลุ่มการเรียนศิลป์  -ภาษา 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    
ท31101  ภาษาไทย 1 40 1.0 2 ท31102  ภาษาไทย 2 40 1.0 2 
ค31101  คณิตศาสตร์ 2 40 1.0 2 ค31102  คณิตศาสตร์ 2 40 1.0 2 
ว31101  วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 60 1.5 3 ว31102  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี

1 
20 0.5 1 

ส31101  สังคมศึกษา 
               และวัฒนธรรม  1 

40 1.0 2 ส31103  สังคมศึกษา 
              และวัฒนธรรม  2 

40 1.0 2 

ส31102  ประวัติศาสตร์ 1 20 0.5 1 ส31104  ประวัติศาสตร์ 2 20 0.5 1 
พ31101  สุขศกึษาและพลศกึษา 1 20 0.5 1 พ31102  สุขศึกษาและพลศึกษา 

2 
20 0.5 1 

ศ31101  ศิลปะ 1 20 0.5 1 ศ31102  ศิลปะ 2 20 0.5 1 
ง31101  การงานอาชีพฯ 1 20 0.5 1 อ31102  ภาษาอังกฤษ 2 40 1.0 2 
อ31101  ภาษาอังกฤษ 1 40 1.0 2 -    

รวม 300 7.5 15 รวม 240 6.0 12 
สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    
ท30201  การพูดในที่ชุมชน 40 1.0 2 ท30202  หลักภาษาไทย 40 1.0 2 
อ31201  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 1 40 1.0 2 อ31202  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 2 40 1.0 2 
I30201  IS1 การศกึษาค้นคว้า 
                    และสร้างองค์ความรู ้ 

40 1.0 2 I30202  IS2 การสือ่สาร 
           และการน าเสนอ  

40 1.0 2 

พ31201  แบตมินตัน 20 0.5 1 พ31202  วอลเลยบ์อล  20 0.5 1 
จ31203  ภาษาจีน  ฟ๎ง-พูด 1 60 1.5 3 จ31204  ภาษาจีน  ฟ๎ง-พูด 2 60 1.5 3 
ต31203  ภาษาพม่า  ฟ๎ง-พูด 1 40 1.0 2 ต31204  ภาษาพม่า ฟ๎ง-พูด 2 40 1.0 2 
ศ30201  ศิลปะเพิ่มเติม 1* 40 1.0 2 ศ30202  ศิลปะเพิ่มเติม 2* 40 1.0 2 
ง30261  เกษตร 1* 40 1.0 2 ง30262  เกษตร 2* 40 1.0 2 
ง30281  อุตสาหกรรม 1* 40 1.0 2 ง30282  อุตสาหกรรม 2* 40 1.0 2 
ส30231  หนา้ที่พลเมืองบูรณาการต้าน
ทุจริต 1 

20 0.5 1 ส30232  หนา้ที่พลเมืองบูรณาการ
ต้านทุจริต 2 

20 0.5 1 

รวม 300 7.5 15 รวม 300 7.5 15 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 20 - 1.0 แนะแนว 20 - 1.0 
ร.ด. 20 - 1.0 ร.ด. 20 - 1.0 
ชุมนุม 20 - 1.0 ชุมนุม 20 - 1.0 
กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 

รวม 60 - 3.0 รวม 60 - 3.0 
รวมตลอดภาคเรียน 700 15.0 33 รวมตลอดภาคเรียน 640 13.5 30 

 
หมายเหต ุ *   ให้นกัเรียนเลือกเรียน  1  รายวิชา 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษคคคาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 
กลุ่มการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์

 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    สาระการเรยีนรู้พื้นฐาน    
ท32101  ภาษาไทย 3 40 1.0 2 ท32102  ภาษาไทย 4 40 1.0 2 
ค32101  คณิตศาสตร์ 3 40 1.0 2 ค32102  คณิตศาสตร์ 4 40 1.0 2 
ว32101  วิทยาศาสตร์กายภาพฟิสิกส์ 80 2.0 4 ว32102  วิทยาศาสตร์กายภาพเคม ี 60 1.5 3 
-    ว32103  วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี

2 
20 0.5 1 

ส32101  สังคมศึกษา 
               และวัฒนธรรม  3 

40 1.0 2  ส32103  สังคมศึกษา 
              และวัฒนธรรม 4 

40 1.0 2 

ส32102  ประวัติศาสตร์ 3 20 0.5 1   ส32104  ประวัติศาสตร์ 4  20 0.5 1 
พ32101  สุขศกึษาและพลศึกษา 3 20 0.5 1 พ32102  สุขศกึษาและพลศึกษา 4 20 0.5 1 
ศ32101  ศิลปะ 3 20 0.5 1 ศ32102  ศิลปะ 4 20 0.5 1 
ง32101  การงานอาชีพฯ 2 20 0.5 1 อ32102  ภาษาอังกฤษ 4 40 1.0 2 
อ32101  ภาษาอังกฤษ 3 40 1.0 2 -    
รวม 320 8.0 16 รวม 300 7.5 15 
สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม    
ค32201 ฟ๎งก์ชันตรีโกณมิติ       80 2.0 4 ค32202 จ านวนเชิงซ้อน       80 2.0 4 
ว30242  ชีววิทยา 2 60 1.5 3 ว30243  ชีววิทยา 3 60 1.5 3 
ว30223  เคมี 3  60 1.5 3 ว30203  ฟิสิกส ์3 60 1.5 3 
-    ว30262  โลกดาราศาสตร์และอวกาศ 

2 
40 1.0 2 

ว32201  คอมพิวเตอร์ 3  40 1.0 2 ว32202  คอมพิวเตอร์ 4 40 1.0 2 
อ32201  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 3 40 1.0 2 อ32202  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 4 40 1.0 2 
ต32201  ภาษาพม่า 3  20 0.5 1 ต32202  ภาษาพม่า 4 20 0.5 1 
ส 30233  หน้าที่พลเมอืงบูรณาการ 
ต้านทุจริต 3 

20 0.5 1 ส30234  หน้าที่พลเมืองบูรณาการ 
ต้านทุจริต 4 

20 0.5 1 

รวม 320 8.0 16 รวม 360 9.0 18 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 20 - 1.0 แนะแนว 20 - 1.0 
ร.ด. 20 - 1.0 ร.ด. 20 - 1.0 
ชุมนุม 20 - 1.0 ชุมนุม 20 - 1.0 
กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 

รวม 60 - 3.0 รวม 60 - 3.0 
รวมตลอดภาคเรียน 700 16.0 35 รวมตลอดภาคเรียน 720 16.5 36 
        

        
  

 
   

 
   

 
 
 
 



๒๘ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 
กลุ่มการเรียนศิลป์  -ภาษา 

 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    
ท32101  ภาษาไทย 3 40 1.0 2 ท32102  ภาษาไทย 4 40 1.0 2 
ค32101  คณิตศาสตร์ 3 40 1.0 2 ค32102  คณิตศาสตร์ 4 40 1.0 2 
ว32101  วิทยาศาสตร์กายภาพฟิสกิส ์ 80 2.0 4 ว32102  วิทยาศาสตร์กายภาพเคม ี 60 1.5 3 
-    ว32103  วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 2 20 0.5 1 
ส32101  สังคมศึกษา   
               และวัฒนธรรม 3 

40 1.0 2 ส32103  สังคมศึกษา  
              และวัฒนธรรม  4 

40 1.0 2 

ส32102  ประวัติศาสตร์ 3 20 0.5 1 ส32104  ประวัติศาสตร ์4 20 0.5 1 
พ32101  สุขศึกษาและพลศกึษา 3 20 0.5 1 พ32102  สุขศึกษาและพลศึกษา 4 20 0.5 1 
ศ32101  ศิลปะ 3 20 0.5 1 ศ32102  ศิลปะ 4 20 0.5 1 
ง32101  การงานอาชีพฯ 2 20 0.5 1 อ32102  ภาษาอังกฤษ 4 40 1.0 2 
อ32101  ภาษาอังกฤษ 3 40 1.0 2 -    

รวม 320 8.0 16 รวม 300 7.5 15 
สาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม    สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม    
ท30203 ภาษาไทยธุรกิจ 40 1.0 2 ท30204 ภาษาไทยเพื่อการแสดง 40 1.0 2 
อ32201  ภาษาอังกฤษเพิม่เตมิ 3 40 1.0 2 อ32202  ภาษาอังกฤษเพิม่เตมิ 4 40 1.0 2 
ว32201  คอมพิวเตอร์ 3  40 1.0 2 ว32204  คอมพิวเตอร์ 4  40 1.0 2 
พ32201  บาสเกตบอล 20 0.5 1 พ32202  ฟุตซอล 20 0.5 1 
ศ30203  ศิลปะเพิ่มเตมิ 3* 40 1.0 2 ศ30204  ศิลปะเพิ่มเติม 4* 40 1.0 2 
ง32063  เกษตร 3* 40 1.0 2 ง30264  เกษตร 4* 40 1.0 2 
ง30283  อุตสาหกรรม 3* 40 1.0 2 ง30284  อุตสาหกรรม 4* 40 1.0 2 
 จ32203 ภาษาจีน  อ่าน-เขียน 3 60 1.5 3 จ32204  ภาษาจีน  อ่าน-เขียน 4 60 1.5 3 
ต32203  ภาษาพม่า อ่าน-เขียน 3 40 1.0 2 ต32204  ภาษาพม่า  อ่าน-เขียน 4 40 1.0 2 
ส30233  หน้าที่พลเมืองบูรณาการ 
ต้านทุจริต 3 

20 0.5 1 ส30234  หน้าที่พลเมอืงบูรณาการ 
ต้านทุจริต 4 

20 0.5 1 

รวม 300 7.5 15 รวม 300 7.5 15 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 20 - 1.0 แนะแนว 20 - 1.0 
ร.ด. 20 - 1.0 ร.ด. 20 - 1.0 
ชุมนุม 20 - 1.0 ชุมนุม 20 - 1.0 
กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 

รวม 60 - 3.0 รวม 60 - 3.0 
รวมตลอดภาคเรียน 720 16.5 34 รวมตลอดภาคเรียน 700 16.0 33 

 
หมายเหต ุ *   ให้นกัเรียนเลือกเรียน  1  รายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
กลุ่มการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์

 
รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    
ท33101  ภาษาไทย 5 40 1.0 2 ท33102  ภาษาไทย 6 40 1.0 2 
ค33101  คณิตศาสตร ์5 40 1.0 2 ค33102  คณิตศาสตร์ 6 40 1.0 2 
-    ว33101  วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 40 1.0 2 
ส33101  สังคมศึกษา   
               และวัฒนธรรม 5 

40 1.0 2 ส33102  สังคมศึกษา   
               และวัฒนธรรม 6 

40 1.0 2 

พ33101  สุขศึกษาและพลศึกษา 5 20 0.5 1 พ33102  สุขศึกษาและพลศึกษา 6 20 0.5 1 
ศ33101  ศิลปะ 5 20 0.5 1 ศ33102  ศิลปะ 6 20 0.5 1 
ว33102  วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 3  20 0.5 1 ง33101  การงานอาชีพฯ 3 20 0.5 1 
อ33101  ภาษาอังกฤษ 5 40 1.0 2 อ33102  ภาษาอังกฤษ 6 40 1.0 2 

รวม 220 5.5 11 รวม 260 6.5 13 
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม    
ค33201 แคลคูลัสเบือ้งตน้ 80 2.0 4 ค33202 การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูล   80 2.0 4 
ว30244  ชีววิทยา 4 60 1.5 3 ว30245  ชีววิทยา 5 60 1.5 3 
ว30204  ฟิสิกส์ 4 60 1.5 3 ว30205  ฟิสิกส์ 5 60 1.5 3 
ว30224  เคมี 4 60 1.5 3 ว30225  เคมี 5   60 1.5 3 
ว30263  โลกดาราศาสตร์และอวกาศ 3 40 1.0 2 -    
ว33201  คอมพิวเตอร์ 5  40 1.0 2 ว33202  คอมพิวเตอร์ 6  40 1.0 2 
อ33201  ภาษาอังกฤษเพิม่เตมิ 5 40 1.0 2 อ33202  ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 6 40 1.0 2 
ต33201   ภาษาพม่า 5 20 0.5 1 ต33202   ภาษาพม่า 6 20 0.5 1 

รวม 440 10.0 20 รวม 400 9.0 18 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 20 - 1.0 แนะแนว 20 - 1.0 
ร.ด. 20 - 1.0 ร.ด. 20 - 1.0 
ชุมนุม 20 - 1.0 ชุมนุม 20 - 1.0 
กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 

รวม 60 - 3.0 รวม 60 - 3.0 
รวมตลอดภาคเรียน 740 15.5 34 รวมตลอดภาคเรียน 780 15.5 34 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
กลุ่มการเรียนศิลป์  -ภาษา 

 
รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 

ชม./
ภาค 

นก. ชม./
สป 

สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    สาระการเรียนรูพ้ื้นฐาน    
ท33101  ภาษาไทย 5 40 1.0 2 ท33102  ภาษาไทย 6 40 1.0 2 
ค33101  คณิตศาสตร์ 5 40 1.0 2 ค33102  คณิตศาสตร์ 6 40 1.0 2 
    ว33101  วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ   40 1.0 2 
ส33101  สังคมศึกษา   
               และวัฒนธรรม 5 

40 1.0 2 ส33102  สังคมศึกษา   
               และวัฒนธรรม 6 

40 1.0 2 

พ33101  สุขศึกษาและพลศึกษา 5 20 0.5 1 พ33102  สุขศึกษาและพลศึกษา 6 20 0.5 1 
ศ33101  ศิลปะ 5 20 0.5 1 ศ33102  ศิลปะ 6 20 0.5 1 
ว33102  วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 3 20 0.5 1 ง33101  การงานอาชีพฯ 3 20 0.5 1 
อ33101  ภาษาอังกฤษ 5 40 1.0 2 อ33102  ภาษาอังกฤษ 6 40 1.0 2 

รวม 220 5.5 11 รวม 260 6.5 13 
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม    สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม    
ท30205  วรรณกรรมป๎จจุบัน  40 1.0 2 ท30206  ประวัติวรรณคด ี 40 1.0 2 
ว30287  o-net  วิทยาศาสตร์ 1 40 1.0 2 ว 30288  o-net  วิทยาศาสตร์ 2 40 1.0 2 
อ33201  ภาษาอังกฤษเพิม่เตมิ 5 40 1.0 2 อ33202  ภาษาอังกฤษเพิม่เตมิ 6 40 1.0 2 
ว33201  คอมพิวเตอร์ 5  40 1.0 2 ว33202  คอมพิวเตอร์ 6  40 1.0 2 
พ33201  กิจกรรมเข้าจังหวะ 20 0.5 1 พ33202 ฟุตบอล 20 0.5 1 
ศ30205  ศิลปะเพิ่มเติม 5* 40 1.0 2 ศ30206  ศิลปะเพิ่มเติม 6* 40 1.0 2 
ง30265  เกษตร 5* 40 1.0 2 ง30266  เกษตร 6* 40 1.0 2 
ง30285  อุตสาหกรรม 5* 40 1.0 2 ง30286  อุตสาหกรรม 6* 40 1.0 2 
จ33203  ภาษาจีนเพือ่การสือ่สาร 1 60 1.5 3 จ33204  ภาษาจีนเพือ่การสือ่สาร 2 60 1.5 3 
ต33203  ภาษาพม่าเพือ่การสื่อสาร 1 40 1.0 2 ต33204  ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร 

2 
40 1.0 2 

รวม 320 8.0 16 รวม 320 8.0 16 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
แนะแนว 20 - 1.0 แนะแนว 20 - 1.0 
ร.ด. 20 - 1.0 ร.ด. 20 - 1.0 
ชุมนุม 20 - 1.0 ชุมนุม 20 - 1.0 
กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 1.0 กิจกรรมเพือ่สังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

20 - 10 

รวม 60 - 3.0 รวม 60 - 3.0 
รวมตลอดภาคเรียน 600 13.5 30 รวมตลอดภาคเรียน 640 14.5 36 

 
หมายเหต ุ *   ให้นกัเรียนเลือกเรียน  1  รายวิชา 
 
 
 

 

 
 
 
 

 



๓๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ส่วนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

 โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก  ด าเนินการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  2561  ประจ าปีการศึกษา 
2565  โดยมีรายละเอียดในการด าเนินการดังนี้  
 
๑.  ขั้นตอน วิธีการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  ดังนี้ 
 ๑.  ศึกษาท าความเข้าใจมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา วางแผนก าหนดกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และเอกสาร สารสนเทศ หลักฐานเชิงประจักษ์ต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือรวบรวมใช้ในการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายใน 
 ๒.  วิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ทั้ง ๓  มาตรฐาน ๒๑  ประเด็นพิจารณา ก าหนด
เครื่องมือ วิธีการประเมิน สารสนเทศ ที่ใช้ประกอบการประเมินแต่ละมาตรฐาน แต่ละประเด็นพิจารณา 
 ๓.  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน มีผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกร่วมประเมินด้วย ชี้แจง
ขั้นตอน เครื่องมือ วิธีการประเมินแก่คณะกรรมการ ผู้บริหาร ครู และผู้เกี่ยวข้อง ที่จะรับการประเมินคุณภาพ
ภายใน 
 ๔.  เก็บรวบรวมข้อมูลตามเครื่องมือ วิธีการประเมิน และแหล่งข้อมูลตามที่ได้วางแผนไว้ ใช้วิธีการประเมิน
และแหล่งข้อมูลที่หลากหลายตามบริบทของสถานศึกษา ตามความเหมาะสมของแต่ละประเด็นพิจารณาของแต่ละ
มาตรฐาน 
 ๕.  บันทึกคุณภาพแต่ละประเด็นพิจารณาแต่ละมาตรฐานโดยการสังเกต สอบถาม และตรวจสอบร่องรอย
เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ จากการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา  
 ๖.  ตัดสินคุณภาพแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามหลักการตัดสอนเปรียบเทียบ
กับเปูาหมายที่ตั้งไว้ ตามเกณฑ์ระดับคุณภาพตามคู่มือแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยใช้วิธีการประเมินแบบองค์รวม 
 

๒.  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน ได้แก่ แบบประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

๓.  ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 
 ๑)  สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม 

จากผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของ 
สถานศึกษาสรุปได้ว่าอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม จากการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พบว่า 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ...ยอดเยี่ยม... 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ  ระดับคุณภาพ...ยอดเยี่ยม... 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ.ยอดเยี่ยม 

 



๓๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ....ยอดเยี่ยม...... 
 ๑.  กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนได้ 
สอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนโดยได้ด าเนินทั้งสิ้น ๑๑ 
โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ประกอบด้วยกิจกรรมอ่านออก เขียนได้ และกิจกรรมโจทย์คณิตคิดค านวณ 
โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ป๎ญหาได้ตามเกณฑ์ ประกอบด้วยกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ วันคริสต์มาส วัน
ตรุษจีน วันสุนทรภู่ วันภาษาไทยแห่งชาติ และกิจกรรม STEM   โครงการส่งเสริมความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม ประกอบด้วยกิจกรรม ๑ ระดับชั้น ๑ นวัตกรรม  โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โครงการส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน จัดนิทรรศการวิชาการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ ๘ กลุ่ม
สาระ และกจิกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติต่องานอาชีพ  ประกอบด้วยกิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ กิจกรรมป๎จฉิมนิ เทศและมอบ
ประกาศนียบัตร โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ประกอบด้วย กิจกรรมโรงเรียนดีประจ าต าบล โรงเรียนวิถีพุทธ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ค่ายคุณธรรม 
และงานบริการจากธนาคาร โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น และ
มีความภูมิใจในความเป็นไทย ประกอบด้วยกิจกรรมวันส าคัญ  โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข บนความแตกต่างทางวัฒนธรรมและหลากหลาย ประกอบด้วยกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทาง
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ และแสดงออกอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย ประกอบด้วยกิจกรรมกีฬาสี กีฬาสู่ความเป็น
เลิศ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ และกิจกรรม TO BE NUMBER ONE   

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม 
ศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มุ่งสู่คุณภาพตาม
มาตรฐานสากล โดยได้เรียนรู้ในรายวิชาเพ่ิมเติมได้แก่ ภาษาจีน ภาษาพม่า และการเรียน IS  และจัดการเรียนการ
สอนแบบบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ร่วมกับงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน และงานปกครอง ได้ด าเนินงานการขับเคลื่อนศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  ได้จัดกิจกรรมคัดเลือกและมอบเกียรติ
บัตรให้แก่นักเรียน ที่มีคุณลักษณะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อมน าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมือง และพลโลก  
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 ๒.  ผลการด าเนินงาน 
       ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้วยวิธีการที่หลากหลาย เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร 
และมุ่งสู่คุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยได้เรียนรู้ในรายวิชาเพ่ิมเติมได้แก่ ภาษาจีน ภาษาพม่า และการเรียน IS  
ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้โดยการระดมสมอง การร่วมมือกันเรียนรู้  การลงมือปฏิบัติจริง ผู้เรียนมีคุณลักษณะ และ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มีอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อมน าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งผลให้ทัง้นี้มีผลการด าเนินงาน
เชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) ความสามารถ
ในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 
(ม.๑-ม.๖) 
-การอ่าน การ
เขียน และการ
สื่อสาร 

 
 

กราฟแสดงข้อมูล 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ปีการศึกษา 25๖๔  
-ความสามารถใน
การอ่านออกเสียง 
การสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
 

 

 
 

กราฟแสดงข้อมูล 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการสื่อสาร  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ปีการศึกษา 25๖๕  
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-ความสามารถใน
การคิดค านวณ 
 
 

 

 
 

กราฟแสดงข้อมูล 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดค านวณ  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖   ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

๒) มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
อภิปราย
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และ
แก้ป๎ญหา 

 

 
 

กราฟแสดงข้อมูล 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการแก้ป๎ญหา  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖   ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
๓) ความสามารถ
ในการสร้าง
นวัตกรรม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 
สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ในรูปแบบ
ของโครงงาน โครงการ ชิ้นงาน และผลผลิตต่างๆ ที่เกิดขึ้น โดยปรากฎผลดังนี้ 
-ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  ของ ม.๑-ม.๓  สามารถรวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเอง และการ
ท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้  
-ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  ของ ม.๔-ม.๖ สามารถรวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเอง และการท างาน
เป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 
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-ผู้เรียนร้อยละ ๙๐  ของ ม.๑-ม.๓  สามารถน าประสบการณ์ใหม่ๆ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ 
มาใช้ในการจัดโครงการ โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 
-ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  ของ ม.๔-ม.๖  สามารถน าประสบการณ์ใหม่ๆ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ 
มาใช้ในการจัดโครงการ โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 
-ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  ของ ม.๑-ม.๓ สามารถน าประสบการณ์มาใช้ในการค้นคว้าด้วย
ตนเอง (IS) 
-ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  ของ ม.๔-ม.๖ สามารถน าประสบการณ์มาใช้ในการค้นคว้าด้วย
ตนเอง (IS) 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-การประเมินผลจากนวัตกรรมโครงงานอาชีพ 
-การประเมินผลจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น 
-การประกวดแข่งขันทักษะทางภาษา 
-การจัดการเรียนรู้โครงงานอาชีพ 
-นวัตกรรมโครงงานอาชีพ 
-IS๑  การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
-IS๒  การสื่อสารและน าเสนอ 
-IS๓  การน าเสนอสู่สาธารณชน 

๔) มีความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเองทั้งในด้านการเรียน และการใช้ชีวิตประจ าวัน ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีและสร้างสรรค์ผลงานที่เกิดจากการใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ 
ผู้เรียนสามารถใช้คอมพิวเตอร์หรืออินเทอร์เน็ตเพ่ือสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาหา
ความรู้ที่เก่ียวกับการเรียน และสามารถใช้สมาร์ทโฟนในการติดต่อสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน และสืบค้นข้อมูลทางด้านการเรียน 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-การวัดผลประเมินผลจากการเรียนรู้รายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และวิทยาการ
ค านวณ 
-การสังเกตการท างานของผู้เรียนด้านเทคโนโลยี  
-การน าเสนอผลงานโดยใช้โปรแกรมต่างๆ ของผู้เรียน 
 

๕) มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา 
 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามเปาูหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยปรากฏผลดังนี้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย            ม.๑-ม.๓       ร้อยละ  ๖๙.๐๐   
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ ๗๙.๙๓  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์         ม.๑-ม.๓       ร้อยละ ๖๕.๒๑  
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ ๙๐.๐๗ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ       ม.๑-ม.๓       ร้อยละ  ๕๓.๐๗ 
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ  ๘๕.๐๑ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ        ม.๑-ม.๓       ร้อยละ  ๗๖.๗๘ 
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ  ๙๓.๖๗ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ           ม.๑-ม.๓       ร้อยละ  ๘๙.๔๓ 
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ  ๙๖.๕๓ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                 ม.๑-ม.๓      ร้อยละ  ๖๘.๒๗ 
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ  ๘๘.๙๕ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ       ม.๑-ม.๓       ร้อยละ  ๗๗.๗๖ 
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ  ๙๓.๘๘ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ม.๑-ม.๓       ร้อยละ  ๖๒.๒๓ 
                                                ม.๔-ม.๖       ร้อยละ  ๘๔.๙๓                  
 

๖) มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจต
คติต่องานอาชีพ 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และ
การท างานหรืองานอาชีพ ตามเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยปรากฏดังนี้ 
-ผู้เรียนร้อยละ ๗๖ ในระดับชั้น ม.๑-ม.๓  มีความรู้ทักษะในการจัดการในระดับชั้น 
-ผู้เรียนร้อยละ ๗๖ ในระดับชั้น ม.๔-ม.๖  มีความรู้ทักษะในการจัดการในระดับชั้น 
-ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ในระดับชั้น ม.๑-ม.๓  มีเจตคติในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
-ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ ในระดับชั้น ม.๔-ม.๖  มีเจตคติในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
-ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ในระดับชั้น ม.๑-ม.๓  มีเจตคติท่ีดีต่อการท างานหรืองานอาชีพ 
-ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ ในระดับชั้น ม.๔-ม.๖  มีเจตคติท่ีดีต่อการท างานหรืองานอาชีพ 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-การประเมินผลจากโครงงาน 
-ผลงานของนักเรียนเกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
-เอกสารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
-สถิติการศึกษาต่อของนักเรียนชั้น ม.๓ และ ม.๖ (งานแนะแนว) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
๑) มีคุณลักษณะ 
และค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

 

 

 
 

กราฟแสดงข้อมูล 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖   ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
 

๒) มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๓  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิป๎ญญาไทย 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-ค าสั่งปฏิบัติงาน 
-รายงานผลการด าเนินกิจกรรม โครงการ 
-รูปภาพกิจกรรม 
 

๓) ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ
แตกต่าง และ
หลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๐  ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย 
เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-ค าสั่งปฎิบัติงาน 
-วารสารประชาสัมพันธ์ 
-รูปภาพกิจกรรม/โครงการต่างๆ ที่สถานศึกษาและกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆจัดขึ้น 
-บันทึกการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
-ป๎จฉิมนิเทศนักเรียน ม.๓ และ ม.๖ 
-แบบคัดกรองผู้เรียนเป็นรายบุคคล (SDQ) 
-การร่วมกิจกรรมชุมชุมต่างๆ 
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๔) มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิต
สังคม 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน ซึ่งเป็นไปตามค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-ตารางแสดงค่าร้อยละการวัดผลประเมินผลในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานกีฬาสีภายใน 
-รายงานผลการด าเนินงานกีฬาอ าเภอ 
-รายงานผลการด าเนินงานกีฬาต้านยาเสพติด 
-รายงานผลการด าเนินงาน TO BE NUMBER ONE   
 

 
 ๓. จุดเด่น 

๑. ผู้เรียนได้รับความรู้ผ่านกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมี 
มาตรฐานตามประเด็นการพิจารณาส่วนใหญ่สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

๒. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์โดยจัดกิจกรรม 
คัดเลือกและมอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียน ที่มีคุณลักษณะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อมน าหลักคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะ
พลเมือง และพลโลก  

๓.  ผู้เรียนได้รับรางวัลจนเป็นที่ประจักษ์ ดังนี้ 
        ๓.๑  รางวัลชนะเลิศ  เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ ประเภทหญิง ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ภาคเหนือ 
จังหวัดน่าน 
        ๓.๒  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพ
ภาษาเมียนมา ม.๔-ม.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้  ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ภาคเหนือ  จังหวัด
น่าน 
        ๓.๓  รางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน และเหรียญทองแดง จากการเข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๐  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับเขตพ้ืนที่ 
        ๓.๔  ตัวแทนเข้าร่วมประกวดผลงานโครงการ TO BE NUMBER ONE  ในทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ระดับภาคเหนือ ประจ าปี ๒๕๖๕  ณ โรงแรมอิเอ็มเพรสเชียงใหม่ 
        ๓.๕  รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ระดับประเทศ การแข่งขันการประกวดคลิปวีดีโอ 
“เล่านิทาน” ภาษาพม่า โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
        ๓.๖  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย การแข่งขันตอบป๎ญหา
กฎหมาย เนื่องในวันรพี ประจ าปี ๒๕๖๕ 
          ๓.๗  รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงิน โครงการประกวดสื่อสร้างสรรค์ ภายใต้แนวคิด “TAK 
ME MORE” ตาก....มีอะไร? มากกว่าที่คิด 
        ๓.๘  รางวัลชนะเลิศ ประเภทคลิปวีดีโอสั้น ตามโครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัย ประจ าปี 
๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 
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        ๓.๙  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ประเภทผลงานเพลง ตามโครงการอัจฉริยะยุวชน
ประกันภัย ประจ าปี ๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 
        ๓.๑๐  โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมมอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกผู้มี
คุณลักษณะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อมน าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 
        ๓.๑๑  รางวัลถ้วยรางวลัและเกียรติบัตรการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน ระดับอ าเภอ 
ประจ าปี ๒๕๖๕ 
 
 ๔.  จุดควรพัฒนา 

ผู้เรียนควรพัฒนาผลการเรียนรู้  ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นในบางกลุ่มสาระ ควรจัด 
กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่คงทน และโรงเรียนควร
พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  มีวิจารญาณ  ความคิดสร้างสรรค์ให้มากขึ้น  และมีวิธีการ
เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างหลากหลาย 
 

๕.  นวัตกรรม (Innovation)  หรือแบบอย่างท่ีดีของสถานศึกษา 
 สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์โดยจัดกิจกรรมคัดเลือก
และมอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียน ที่มีคุณลักษณะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อมน าหลักคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมือง 
และพลโลก  
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มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ...........ยอดเยี่ยม................ 
 ๑.  กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพป๎จจุบัน ป๎ญหา ความต้องการ และผลการจัดการศึกษาปีที่ผ่านมา 
โดยการศึกษาข้อมูลนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจากการประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรเพ่ือวางแผน
ร่วมกันก าหนดเปูาหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนใช้กระบวนการในการวิเคราะห์สภาพองค์กร ( S-SWOT 
Analysis) ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา 
แผนปฏิรูปการศึกษา มีการวางแผนร่วมกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ การพัฒนาบริบทของ
สถานศึกษาให้มีความพร้อม และมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาจากทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่าย
อุปถัมภ์ พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงาน
เพ่ือให้บรรลุรายงานเปูาหมายที่ก าหนดไว้ และด าเนินงานตามหลัก PDCA  มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมได้มีกระบวนการบริหารจัดการศึกษาโดยได้ด าเนินการทั้งสิ้น ๔  โครงการ ได้แก่ 
โครงการส่งเสริมระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการ
ด าเนินการการเงินและบัญชี ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์และยานพาหนะ พัฒนาและส่งเสริมการด าเนินงานแผนงาน ช าระ
ค่าสาธารณูปโภค พัฒนาและส่งเสริมการด าเนินงานบุคลากร พัฒนาบุคลากรตามวัฒนธรรมองค์กร พัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา พัฒนางานฝุาย และระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษา ๓๐ ปีแม่
จะเราวิทยาคม โครงการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ ประกอบด้วยพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม และปรับปรุงระบบไฟฟูา ประปา โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย
กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ และพัฒนางานโสตทัศนศึกษา และโครงการส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ประกอบด้วยกิจกรรมส่งบุคลากรเข้ารับการประชุม อบรม และส่งเสริม
สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพ แผนปฏิบัติการและระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

 ๒.  ผลการพัฒนา 
๒.๑  สถานศึกษามีเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ 

บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
  ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตาม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝุาย 
  ๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ          
ทุกกลุ่มเปูาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
  ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา 



๔๑ 
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  ๒.๕  สถานศึกษาจัดหรือปรับสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ให้
ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดเทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทาง
การศึกษาให้ผู้เรียนได้เข้าถึง และใช้ประโยชน์ได้จากแหล่งเรียนรู้ ตามศักยภาพและประเภทของผู้เรียน 
  ๒.๖  สถานศึกษาจัดหา พัฒนา และบริการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบ เพ่ือใช้ในการบริหาร
จัดการ และการจัดการเรียนรู้ตามศักยภาพของประเภทผู้เรียน 

๒.๗  สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้ 
สอดคล้องกับสภาพกับสภาพป๎ญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 

๒.๘  สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝุายมีส่วนร่วม ยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาซึ่งได้
สอดแทรกหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และโครงการต่างๆ ของโรงเรียน 

     ๒.๙  สถานศึกษาผ่านการประเมินการด าเนินการตามมาตรการปูองกันและควบคุมการแพร่ระบาด 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  ตามตัวชี้วัด ๖ มิติ ๔๔ ข้อ ส่งผลให้ทางโรงเรียนสามารถเปิดท าการเรียนการสอน
ในรูปแบบ On-Site ร่วมกับจัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ การเรียนแบบผสมผสานเพ่ือเติมเต็มให้
นักเรียนในช่วงวิกฤตการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  (โควิด-๑๙) ที่ผ่านมา 

๒.๑๐  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ โดย 
โรงเรียนได้รับความอนุเคราะห์ในการปรับปรุงหอพักนักเรียน และได้รับความอนุเคราะห์ทุนการศึกษาให้กับ
นักเรียนที่มีความประสงค์ขอรับทุนการศึกษา และการระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษาเนื่องในโอกาสที่โรงเรียน
แม่จะเราวิทยาคมได้เปิดท าการเรียนการสอนครบรอบ ๓๐  ปี  

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ดังนี้ 

 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
๒.๑ มีเปูาหมาย 
วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่
สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 
 

สถานศึกษามีการก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพป๎ญหา ความ
ต้องการที่จะพัฒนาโรงเรียนตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น 
และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนงานศึกษาชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-แผนพัฒนาสถานศึกษา 
-แผนปฏิบัติราชการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
-ประกาศนโยบาย สพฐ.เรื่องนโยบายและจุดเน้น  
-ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานด้านการศึกษา 
-มีแผนปฏิบัติการ/โครงการที่ชัดเจน 
-มีการสรุปโครงการ/กิจกรรมตามแผน 
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๒.๒ มีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเชน โดยใช้การบริหารงานผ่าน
กระบวนการ PDCA  ในการบริหารจัดการ ซึ่งมีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการท างาน
อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยความร่วมมือของผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝุายมีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-โครงสร้างองค์กรกลุ่มบริหารงานทั้ง ๔  ฝุาย 
-ค าสั่งคณะกรรมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
-ค าสั่งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
-เกียรติบัตรและผลงานรางวัลต่างๆ ที่โรงเรียนได้รับ เช่น รางวัลครูดีศรีแม่ระมาด 
-บันทึกการประชุมความร่วมมือระหว่างคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และศิษย์เก่า
เพ่ือด าเนินการจัดงาน “๓๐ ปี ศักดิ์ศรี แม่จะเราวิทยาคม”  
 

๒.๓ ด าเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเปูาหมาย 

สถานศึกษาได้ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปูาหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-เอกสารประกอบหลักสูตรแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
-โครงการสอน 
-แผนการจัดการเรียนรู้ 
-เกียรติบัตรการน านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรมต่างๆ 
-กิจกรรมเปิดโลกการเรียนรู้สู่สมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๒.๔ พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตาม
ความต้องการของครูและสถานศึกษาโดยมีทั้งการอบรมระยะสั้น และระยะยาว และการไป
ศึกษาดูงานเพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-เอกสารสรุปการอบรมพัฒนาตนเอง 
-เกียรติบัตรการอบรม/หนังสืออนุญาตไปราชการ 
-ค าสั่งการสอนก าหนดชั่วโมงขับเคลื่อน PLC 
-รายงานการจัดท าแผนพัฒนาตนเอง ID PLAN 
 

๒.๕ จัด
สภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

สถานศึกษาได้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและ
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย  
สภาพภายนอกของโรงเรียนมีความสะอาด มีอาคารเรียนที่เพียงพอ ห้องเรียนมีความพร้อมมี
การติดตั้งสื่อและอุปกรณ์ท่ีเอ้ืออ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 



๔๓ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐาน 
-ข้อมูลเชิงประจักษ์ 
-ประกาศมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียนในสถานศึกษา 
-งานอาคารสถานที่ 
-ภาพการจัดสภาพแวดล้อมให้สะอาด สวยงาม และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
-ห้องปฏิบัติการชีววิทยา ฟิสิกส์ เคมี  
-ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
-สถิติการใช้ห้องสมุด 
-โปรเจคเตอร์ 
-บอร์ด/มุมให้ความรู้ 
-ปูายนิเทศในชั้นเรียน 
-ห้องปฏิบัติการดนตรี 
-ห้องปฏิบัติการนาฎศิลป์ 
 

๒.๖ จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-ข้อมูลเชิงประจักษ์ 
-ข้อมูลสารสนเทศ/ข่าวประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
-จัดให้มีโปรเจคเตอร์ในห้องเรียน 
-มีห้องวิทยบริการ 
-ระบบเทคโนโลยีในโรงเรียน และมีการเดินระบบอินเตอร์เน็ตบริการอย่างทั่วถึง 
 

                                                             …..ฯลฯ.... 
 ๓.  จุดเด่น 

 ๑.  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการประชุมคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือให้ทุกฝุายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาหมาย ที่ชัดเจน  
มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพ
ป๎ญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

๒.  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์           
มีความประสงค์ ดังนี้ 

     ๒.๑  มอบทุนการศึกษาให้แก่ผู้เรียน  
       ๒.๒  ปรับปรุง ซ่อมแซมหอพักนักเรียน 
       ๒.๓  จัดสร้างห้องน้ าให้กับนักเรียน 
       ๒.๔  จัดงาน “๓๐ ปี ศักดิ์ศรี แม่จะเราวิทยาคม” โดยชมรมศิษย์เก่า 
 
 



๔๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  ๓.  สถานศึกษาและครูผู้สอนได้รับรางวัลจนเป็นที่ประจักษ์ ดังนี้ 
        ๓.๑  โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับเกียรติบัตรรางวัลโรงเรียนแกนน าการขับเคลื่อน
โครงการการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับยอดเยี่ยม จาก
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก  
        ๓.๒  โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับโล่รางวัลชนะเลิศ รอบคัดเลือกตัวแทนศูนย์เครือข่าย ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ การประกวดแข่งขันคลิปวีดีโอ “การเล่านิทาน” ภาษาเมียนมา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก และศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาเมียนมา โรงเรียนสรรพ
วิทยาคม 
        ๓.๓  นายจิระวิน  พุ่มนวล ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับรางวัลผู้บริหาร
สถานศึกษาดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕  จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานประชุมสัมมนาผู้บริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
                ๓.๔  นายธนันชยั  หลับภา  เป็นผู้มีผลงานการปฏิบัติงานด้านประชาสัมพันธ์ ดีมาก ประจ าปี 
๒๕๖๕ 

     ๓.๕  โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม เป็นสถานศึกษาท่ีมีผลปฏิบัติงานงานด้านประชาสัมพันธ์  
ดีมาก ประจ าปี ๒๕๖๕ 

     ๓.๖  นางสาวฐิติกานต์  หน่อใหม่ ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีแม่ระมาด” สาขาบุคลากร 
สนับสนุนการสอน ประจ าปี ๒๕๖๖   

     ๓.๗  นายธนันชัย  หลับภา ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีแม่ระมาด”  สาขาครูผู้สอน ประจ าปี  
๒๕๖๖ 

     ๓.๘  นางสาววรรณภา  กันทะวงค์  ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีแม่ระมาด”  สาขาครูผู้สอน  
ประจ าปี ๒๕๖๖ 

     ๓.๙  นางจารุวรรณ์  วงศาโรจน์  ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีแม่ระมาด”  สาขาครูผู้สอน  
ประจ าปี ๒๕๖๖ 

     ๓.๑๐  นายเทิดพงศ์  เมิดไธสง  ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีแม่ระมาด”  สาขาครูผู้สอน  
ประจ าป ี๒๕๖๖ 
 

 ๔.  จุดควรพัฒนา 
๑. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 

เข้มแข็งและขยายเครือข่ายให้มากขึ้น  
๒. สร้างความต่อเนื่องในการนิเทศการจัดการศึกษา 

  ๓. ครูผู้สอนควรมีกระบวนการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ครบทุกกลุ่มสาระ เพื่อเป็นแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนต่อไป 
 

๕.  นวัตกรรม (Innovation)  หรือแบบอย่างท่ีดีของสถานศึกษา 
 ๑.  สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ชัดเชน โดยใช้การ

บริหารงานผ่านกระบวนการ PDCA  ในการบริหารจัดการ ซึ่งมีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการท างาน และ
ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 ๒.  สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกฝุายทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง และศิษย์เก่าเพ่ือด าเนินการจัดงาน “๓๐ ปี ศักดิ์ศรี แม่จะเราวิทยาคม”  
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มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ........ยอดเยี่ยม............... 

๑.  กระบวนการพัฒนา 
      โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมได้ก าหนดการจัดท าโครงการและการจัดกิจกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สูงขึ้นโดยมุ่งมั่นพัฒนาการคิด  การอ่านและทักษะภาษาสู่มาตรฐานสากล โรงเรียนด าเนินการส่งเสริม
ให้ครูได้รับการพัฒนาอยู่เสมอ และจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่าง
หลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน
และมาตรฐานสากล มีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน โดยทุกระดับชั้นจัดท าหน่วยบูรณาการกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และบูรณาการกับการเรียนรู้สิ่งที่จ าเป็นส าหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่  ๒๑  
ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : ๓R คือทักษะด้านความรู้ และ ๘C คือทักษะทางอารมณ์  โดยโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมได้
จัดให้มกีารบูรณาการ ในกระบวนการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ  ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุน
ให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง  โดยมีกลไกที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนจบการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามหลักสูตรดังนี้ 
  ๑.๑  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศสู่การปฏิบัติ ใช้สื่อออนไลน์ และนวัตกรรมการเรียนรู้ 
      ๑.๒  ครูแต่ละกลุ่มสาระร่วมประชุมปรับปรุงหลักสูตรในแต่ละกลุ่มสาระที่สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางฯ 
      ๑.๓  ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ที่จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มุ่ง
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานฯ 

     ๑.๔  ครจูัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ 
และผู้เรียนได้รับการเรียนรู้สิ่งที่จ าเป็นส าหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่  ๒๑  ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : 
๓R คือทักษะด้านความรู้ และ ๘C คือทักษะทางอารมณ์ โรงเรียนจัดกิจกรรมเปิดโลกการเรียนรู้สู่สมรรถนะผู้เรียน
ในศตวรรษท่ี ๒๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  วันที่ ๒๖  สิงหาคม ๒๕๖๕   
      ๑.๕  ครูจัดท า ID Plan  แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล เพ่ือเป็นการก าหนดเปูาหมายในการด าเนินงาน 
      ๑.๖  ครูทุกคนท างานวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง เพ่ือน าไปเป็นข้อมูลในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ต่อไป 
 
 ๒.  ผลการด าเนินงาน 
      ครูผู้สอนตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสูตรและเปูาหมายการจัดการศึกษา  สามารถจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์หลักสูตร และจัดท าแผน  
การจัดการเรียนรู้  และมีการด าเนินงาน/โครงงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพ่ือพัฒนาให้ครูจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  ๒.๑  ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ การเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน และผู้เรียนได้รับการเรียนรู้
สิ่งที่จ าเป็นส าหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษท่ี  ๒๑  ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : ๓R คือทักษะด้านความรู้ 
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และ ๘C คือทักษะทางอารมณ์ โรงเรียนจัดกิจกรรมเปิดโลกการเรียนรู้สู่สมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑  ปี
การศึกษา ๒๕๖๕  วันที่ ๒๖  สิงหาคม ๒๕๖๕   
   ๒.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิป๎ญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
ทัง้การเรียนการสอนในห้องเรียน การเรียนผ่านระบบออนไลน์  
   ๒.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   ๒.๔  สถานศึกษามีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปูาหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
   ๒.๕  มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  
   ๒.๖  สถานศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ โดยครูผู้สอนมีแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล เพ่ือเป็นการก าหนดเปูาหมายในการด าเนินงาน และ
จัดท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าไปเป็นข้อมูลในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ต่อไป 
 
ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
๓.๑ จัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 
 
 

 ครูมีการออก บบ ละ ั กิ กรรมการเรียนการสอน ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตั ชี้ ั ของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ผู้เรียนไ ้เรียนรู้ผ่านกระบ นการคิ  ละ
ปฏิบัติ ริง มีการออก บบโครงการสอน ละ ั ท า ผนการ ั การเรียนรู้ที่สามารถน าไป ั 
กิ กรรมไ ้ ริง มีการปรับรูป บบการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน มีการออก บบกิ กรรมที่
เน้นให้ผู้เรียนไ ้ฝึกทักษะการ ส งออก กล้า ส งค ามคิ เห็น สรุปองค์ค ามรู้ น าเสนอ
ผลงาน ละสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชี ิต ริงไ ้ 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-การน าเสนอ IS 
-น านักเรียนเข้าร่ มการ ข่งขันทั้ง ายใน ละ ายนอก / ข่งขันค ามเป็นเลิศทาง ิชาการ 
- ผนการ ั การเรียนรู้ 
-กิ กรรมพั นาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
-โครงการยุ ชนประกัน ัย 
- าพกิ กรรมต่างๆของ ต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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๓.๒ ใช้สื่อ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

ครูได้น าเอาเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต สมาร์ทโฟน ฯลฯ มาใช้ช่วยในการ
สืบค้นข้อมูลและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และใช้สื่อการเรียนการสอนที่เป็นเทคโนโลยี
เป็นส่วนใหญ่ และมีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายเอื้อต่อการเรียนรู้ โดยปรากฏดังนี้ 
-นักเรียนร้อยละ ๙๐  มีการสืบค้นข้อมูลและใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาหรือจากสื่อ
ออนไลน์ต่างๆ เพ่ือแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
-นักเรียนร้อยละ ๙๕  ได้รับความรู้จากวิทยากรท้องถิ่น/ภูมิป๎ญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ในชุมชน 
เพ่ือเกิดแรงจูงใจสนุกในการเรียนรู้ 
-ครูร้อยละ ๘๕  พัฒนาสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่สอดคล้องกับสาระที่สอนสร้าง
แรงจูงใจให้นักเรียนสนุกในการเรียนรู้คนละไม่น้อยกว่า ๒ ชิ้น/ปี 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภายใน ภายนอกโรงเรียน 
-ค าสั่งการปฏิบัติงาน 
-รายงานผลการด าเนินกิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น 
-น านักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
-ระบบเทคโนโลยีในโรงเรียน คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ  
-โครงการน านักเรียนไปทัศนศึกษา 
-ชิ้นงาน ผลงานของนักเรียน 
 

๓.๓ มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข โดย
มีการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสม เช่น มีปูายนิเทศให้ความรู้ 
การจัดมุมความรู้ การตกแต่งห้องเรียนตามความชอบ ความสนใจของนักเรียนเชิงสร้างสรรค์ 
มีการใช้วิธีการสอนที่หลากหลายเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียน มีการจัดการเรียนการสอน
แบบเพ่ือนช่วยเพื่อน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความถนัดของตนเอง ตลอดจนมีการ
เสริมแรงด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-โครงการ 
-รปูภาพกิจกรรม 
-จัดบอร์ดความรู้ตามมุมห้อง 
-เวรท าความสะอาดห้องเรียนและเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
-การเข้าร่วม Line กลุ่มของห้องเรียนทั้งของนักเรียนกับครู และของผู้ปกครองกับครู 
-การจัดท าเอกสารประจ าห้องเรียน 
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๓.๔ ตรวจสอบ
และประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

มีการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดผลและ
ประเมินผลที่หลากหลาย และเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน น าผลการเรียน
มาเป็นข้อมูลในการพัฒนาการเรียนการสอนและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับนักเรียน มีการท า
วิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผลการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-คู่มือการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
-โปรแกรม sgs  ใช้ในการจัดท าแบบบันทึกผลการเรียนรายวิชา 
-ผลงานนักเรียนตามสภาพจริง 
-บันทึกหลังการสอน 
-วิจัยในชั้นเรียน 
-โครงการพัฒนาบุคลากร 
 

๓.๕ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูล
ปูอนกลับเพ่ือ
ปรับปรุง 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูในกลุ่มสาระเพ่ือร่วมกันคิดและหาวิธีการอย่างหลากหลาย
มาพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันให้
ข้อมูลปูอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา 
ร่องรอย/หลักฐาน 
-จัดท า PLC ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
-การประชุมกลุ่มสาระฯ 
-ค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
-ค าสั่งคณะกรรมการจัดท าค่าเปูาหมายของสถานศึกษา 
-ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษา 
-รปูภาพการด าเนินกิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

 
 

 ๓.  จุดเด่น 
           ๑.  ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ให้นักเรียนได้
เรียนรู้ที่หลากหลาย ได้เรียนรู้โดยการได้ปฏิบัติจริง การระดมความคิด การท างานแบบมีส่วนร่วม มีการใช้วิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง อีกทั้งยังมีการน าสื่อ
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งผู้เรียนร้อยละ ๙๐  มีการสืบค้นข้อมูลและใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาหรือจากสื่อออนไลน์ต่างๆ เพ่ือแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
       ๒.  ผู้เรียนได้รับกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และบูรรณาการการเรียนรู้สิ่งที่
จ าเป็นส าหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่  ๒๑  ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : ๓R คือทักษะด้านความรู้ และ 
๘C คือทักษะทางอารมณ ์    
       ๓.  ผู้เรียนได้รับรางวัลจนเป็นที่ประจักษ์ ดังนี้ 
   ๓.๑  รางวัลชนะเลิศ  เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทหญิง ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้ ๗๐  ปีการศึกษา ๒๕๖๕   ภาคเหนือ  
จังหวัดน่าน 
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   ๓.๒  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพ
ภาษาเมียนมา ม.๔-ม.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้  ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ภาคเหนือ  จังหวัด
น่าน 
       ๓.๓  รางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน และเหรียญทองแดง จากการเข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๐  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับเขตพ้ืนที่ 
   ๓.๔  ตัวแทนเข้าร่วมประกวดผลงานโครงการ TO BE NUMBER ONE  ในทูลกระหม่อมหญิงอุบล
รัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ระดับภาคเหนือ ประจ าปี ๒๕๖๕  ณ โรงแรมอิเอ็มเพรสเชียงใหม่ 
   ๓.๕  รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ระดับประเทศ การแข่งขันการประกวดคลิปวีดีโอ “เล่า
นิทาน” ภาษาพม่า โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   ๓.๖  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย การแข่งขันตอบป๎ญหา
กฎหมาย เนื่องในวันรพี ประจ าปี ๒๕๖๕ 
   ๓.๗  รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงิน โครงการประกวดสื่อสร้างสรรค์ ภายใต้แนวคิด “TAK ME 
MORE” ตาก....มีอะไร? มากกว่าที่คิด 
   ๓.๘  รางวัลชนะเลิศ ประเภทคลิปวีดีโอสั้น ตามโครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัย ประจ าปี 
๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 
   ๓.๙  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ประเภทผลงานเพลง ตามโครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัย 
ประจ าปี ๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 
 
 

           ๔.  จุดควรพัฒนา 
       ๑.  ควรส่งเสริมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกด้วยตนเอง  โดยผู้ปกครองเป็นผู้ควบคุมดูแลสร้าง 

ความตระหนักในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนอย่างเป็นระบบ  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ยั่งยืน  ส่งเสริมผู้ปกครองให้มี
ส่วนร่วมในการสนับสนุนการเรียนการสอน  ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต สมาร์ท
โฟน ฯลฯ  ในแนวทางท่ีถูกต้อง     
      ๒.  ครูผู้สอนควรสร้างนวตักรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองให้ครอบคลุมหลากหลาย
วิชา และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

๕.  นวัตกรรม (Innovation)  หรือแบบอย่างท่ีดีของสถานศึกษา 
  สถานศึกษามีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และบูรณาการการเรียนรู้สิ่งที่จ าเป็น
ส าหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่  ๒๑  ทักษะที่จ าเป็น ๓R๘C : ๓R คือทักษะด้านความรู้ และ ๘C 
คือทักษะทางอารมณ์ 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

 

๑. ผลการประเมิน ค่าเปูาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

รายงานผลการประเมิน 
เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
.................................................................................................. 

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ บรรล ุ

ตามเปูาหมาย 
ไม่บรรล ุ

ตามเปูาหมาย 
        (๑) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของชั้น ม.1-6 มีผลการทดสอบการอ่านออก
เสียงและการอ่านคิดวิเคราะห์ตามแบบทดสอบวัดความรู้ภายในของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยแต่ละระดับชั้น ได้คะแนนร้อยละ 65 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕.๙๓   ของชั้น ม.1-6 มีผลการทดสอบการอ่านออก 

เสียงและการอ่านคิดวิเคราะห์ตามแบบทดสอบวัดความรู้ภายในของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยแต่ละระดับชั้น ได้คะแนนร้อยละ 65 ขึ้นไป 

 
       √ 

 

        (๒) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของชั้น ม.1-6 สามารถเขียนสื่อสารตามรูปแบบ
เขียนแสดงความคิดเห็น และเขียนเชิงสร้างสรรค์ ได้คะแนนร้อยละ 65 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
         ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕.๙๓  ของชั้น ม.1-6 สามารถเขียนสื่อสารตาม
รูปแบบเขียนแสดงความคิดเห็น และเขียนเชิงสร้างสรรค์ ได้คะแนนร้อยละ 
65 ขึ้นไป 

 
√ 

 

 

        (๓) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของชั้น ม.1-6 สามารถพูดสื่อสารใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้ถูกต้องตามหลักวิธีการพูด โดยมีคะแนนการประเมิน 
ร้อยละ 65 ขึน้ไป 

  

ผลการประเมิน 
         ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕.๙๓   ของชั้น ม.1-6 สามารถพูดสื่อสารใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้ถูกต้องตามหลักวิธีการพูด โดยมีคะแนนการประเมินร้อย
ละ 65 ขึ้นไป 
 
 

 
√ 

 



๕๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

        (๔) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของชั้น ม.1-6 สามารถเลือกฟ๎งและดูอย่างมี
วิจารณญาณ โดยมีคะแนนการประเมินร้อยละ 65 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
         ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕.๙๓  ของชั้น ม.1-6 สามารถเลือกฟ๎งและดูอย่างมี
วิจารณญาณ โดยมีคะแนนการประเมินร้อยละ 65 ขึ้นไป 

 
√ 

 

         (๕) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ ของชั้น ม.1- ม.6 มีผลการทดสอบการอ่าน
ออกเสียงและการสื่อสารตามแบบทดสอบวัดความรู้ภายในของรายวิชา
ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ แต่ละระดับได้คะแนน
ร้อยละ ๖๕ ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
         ผู้เรียนร้อยละ  ๙๐.๗๐  ของชั้น ม.1- ม.6 มีผลการทดสอบการอ่าน
ออกเสียงและการสื่อสารตามแบบทดสอบวัดความรู้ภายในของรายวิชา
ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ แต่ละระดับได้คะแนน
ร้อยละ ๖๕ ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๖) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ ของชั้น ม.1- ม.6 มีผลการเขียนสื่อสารตาม
แบบทดสอบวัดความรู้ภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ แต่
ละระดับได้คะแนนร้อยละ ๖๕ ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
         ผู้เรียนร้อยละ  ๙๐.๗๐ ของชั้น ม.1- ม.6 มีผลการเขียนสื่อสารตาม
แบบทดสอบวัดความรู้ภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ แต่
ละระดับได้คะแนนร้อยละ ๖๕ ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๗) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของชั้น ม.1- ม.6 ผ่านการทดสอบทักษะการคิด
ค านวณได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไป ตามแบบทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ของแต่ละระดับชั้น 

  

ผลการประเมิน 
        ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐.๒๙  ของชั้น ม.1- ม.6 ผ่านการทดสอบทักษะการ
คิดค านวณได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไป ตามแบบทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ของแต่ละระดับชั้น 

 
√ 

 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ป๎ญหา 
       (๑)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผ่านการทดสอบความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ ได้คะแนนร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการ
ที่โรงเรียนจัดท าข้ึน 

  

ผลการประเมิน 
       ผู้เรียนร้อยละ ๙๙.๗๙  ผ่านการทดสอบความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ ได้คะแนนร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการ
ที่โรงเรียนจัดท าข้ึน 

 
√ 

 



๕๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ป๎ญหา 

บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

     (๒)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่นการทดสอบความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณได้คะแนนร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ตามการประเมินกิจกรรมหรือ
โครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 

  

ผลการประเมิน 
        ผู้เรียนร้อยละ ๙๙.๗๙  ผ่านการทดสอบความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ได้คะแนนร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป ตามการประเมินกิจกรรมหรือ
โครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 

 
√ 

 

      (๓)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้ 
ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไปตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าข้ึน 

  

ผลการประเมิน 
        ผู้เรียนร้อยละ ๙๙.๗๙  สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้ 
ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไปตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าข้ึน 

 
√ 

 

     (๔)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  สามารถแก้ป๎ญหาได้ร้อยละ ๗๐  ขึ้นไปตามการ
ประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 

  

ผลการประเมิน 
       ผู้เรียนร้อยละ  ๙๙.๗๙  สามารถแก้ป๎ญหาได้ร้อยละ ๗๐  ขึ้นไปตามการ
ประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 

 
√ 

 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   
       (๑)  ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕  ของ ม.1 - ม.3 สามารถรวบรวมความรู้ได้ด้วย
ตนเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 

  

ผลการประเมิน 
      ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  ของ ม.1 - ม.3 สามารถรวบรวมความรู้ได้ด้วย
ตนเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 

 
√ 

 

       (๒)  ผู้เรียนร้อยละ ๗๕ ของ ม.4 - ม.6 สามารถรวบรวมความรู้ได้ด้วย
ตนเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 

  

ผลการประเมิน 
      ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  ของ ม.4 - ม.6 สามารถรวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเอง
และการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 

 
√ 

 

       (๓)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ของ ม.1 - ม.3 สามารถน าประสบการณ์ใหม่ๆ 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆมาใช้ในการจัดโครงการ โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 

  

ผลการประเมิน 
       ผู้เรียนร้อยละ  ๙๐ ของ ม.1 - ม.3 สามารถน าประสบการณ์ใหม่ๆ 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆมาใช้ในการจัดโครงการ โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 
 
 

 
√ 

 



๕๓ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

       (๔)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ของ ม.4 - ม.6 สามารถน าประสบการณ์ใหม่ๆ 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆมาใช้ในการจัดโครงการ โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 

  

ผลการประเมิน 
      ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  ของ ม.4 - ม.6 สามารถน าประสบการณ์ใหม่ๆ 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆมาใช้ในการจัดโครงการ โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 

 
√ 

 

       (๕)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ของ ม.1 - ม.3 สามารถน าประสบการณ์มาใช้
ในการค้นคว้า ด้วยตนเอง (IS) 

  

ผลการประเมิน 
      ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ของ ม.1 - ม.3 สามารถน าประสบการณ์มาใช้ใน
การค้นคว้าด้วยตนเอง (IS)  

 
√ 

 

       (๖)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ของ ม.4 - ม.4 สามารถน าประสบการณ์มาใช้
ในการค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 

  

ผลการประเมิน 
      ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ของ ม.4 - ม.4 สามารถน าประสบการณ์มาใช้ใน
การค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 

 
√ 

 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร            
(๑) ผู้เรียนร้อยละ 65  ของ ม.1 - ม.๖  สามารถใช้เทคโนโลยีและการ 

สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมด้านการเรียนรู้ มีระดับผลการเรียน 2.5 
ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ  ๖๕  ของ ม.1 - ม.๖  สามารถใช้เทคโนโลยีและการ 

สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมด้านการเรียนรู้ มีระดับผลการเรียน 2.5 
ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๒)  ผู้เรียนร้อยละ 65  ของ ม.1- ม.๖  สามารถใช้เทคโนโลยีและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมด้านการสื่อสาร มีระดับผลการเรียน 2.5 
ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
        ผู้เรียนร้อยละ  ๖๕  ของ ม.1- ม.๖  สามารถใช้เทคโนโลยีและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมด้านการสื่อสาร มีระดับผลการเรียน 2.5 
ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๓)  ผู้เรียนร้อยละ 65  ของ ม.1- ม.๖  มีความสามารถในการท างาน
เป็นกลุ่มและมีกระบวนทักษะตามคิดสร้างสรรค์ มีระดับผลการเรียน  2.5   
ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
        ผู้เรียนร้อยละ  ๖๕  ของ ม.1- ม.๖  มีความสามารถในการท างานเป็น
กลุ่มและมีกระบวนทักษะตามคิดสร้างสรรค์  มีระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 

 
√ 

 



๕๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                 บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

        (๑)  ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 2.5 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
       ผู้เรียนร้อยละ ๖๙.๐๐ ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 2.5 ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๒)  ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 2.5 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
          ผู้เรียนร้อยละ ๗๙.๙๓  ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน ๒.๕ ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๓) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 2 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
          ผู้เรียนร้อยละ ๖๕.๒๑ ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน ๒ ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๔)  ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 2 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
          ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๐๗ ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน  ๒  ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๕) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 3 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
          ผู้เรียนร้อยละ ๕๓.๐๗  ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน ๒  ขึ้นไป 
 

  
√ 



๕๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                 บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

       (๖) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 3 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
          ผู้เรียนร้อยละ ๘๕.๐๑ ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล
การเรียน 3 ขึ้นไป 

 
√ 

 

(๗) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมตามเปูาหมายของโรงเรียนที่
ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
       ผู้เรียนร้อยละ ๗๖.๗๘ ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมตามเปูาหมายของโรงเรียนที่
ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๘) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมตามเปูาหมายของโรงเรียนที่
ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
          ผู้เรียนร้อยละ ๙๓.๖๗  ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมตามเปูาหมายของโรงเรียนที่
ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 

 
√ 

 

       (๙) ผู้เรียนร้อยละ 80 ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ 
มีระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
          ผู้เรียนร้อยละ ๘๙.๔๓  ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการ เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ 
มีระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 

 
√ 

 

        (๑๐)  ผู้เรียนร้อยละ 80 ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ 
มีระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
         ผู้เรียนร้อยละ ๙๖.๕๓  ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ 
มีระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 

 
√ 

 



๕๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                 บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

       (๑๑) ผู้เรียนร้อยละ 80 ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการ
เรียน  3 ขึ้นไป 

  
 

ผลการประเมิน 
           ผู้เรียนร้อยละ ๖๘.๒๗  ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการ
เรียน  3 ขึ้นไป 

 
 

 
√ 

(๑๒) ผู้เรียนร้อยละ 80 ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ศิลปะตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน  
3 ขึ้นไป  

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๘.๙๕ ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม 

สาระการเรียนรู้ศิลปะตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการ
เรียน ๓ ขึน้ไป 

 
√ 

 

(๑๓) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้การงานอาชีพตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการ   
เรียน 2.5 ขึ้นไป 
ผลการประเมิน 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๗.๗๖  ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับ
ผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 

 
 
 
 
√ 

 

(๑๔) ผู้เรียนร้อยละ 65 ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้การงานอาชีพตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผล 
การเรียน 2.5 ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
 ผู้เรียนร้อยละ ๙๓.๘๘  ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม 

สาระการเรียนรู้การงานอาชีพตามเปูาหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับ
ผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 

 
√ 

 

(๑๕) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา  
ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศตามเปูาหมายของ  
โรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน ๒.๕ ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๖๒.๒๓ ของ ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

รายวิชาภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศตามเปูาหมาย
ของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน ๒.๕ ขึ้นไป 
 

  
√ 



๕๗ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                 บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

(๑๖) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา  
ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศตามเปูาหมายของ  
โรงเรียนทีก่ าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน ๒.๕ ขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔.๙๓   ของ ม.4-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

รายวิชาภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศตามเปูาหมาย
ของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ มีระดับผลการเรียน ๒.๕ ขึ้นไป 

 
√ 

 

(๑๗) ผู้เรียนร้อยละ ๒๐ ของ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่า 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศหรือระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

  

ผลการประเมิน 
 ผู้เรียนร้อยละ ๓๐.๙๑ ของ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่า 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศหรือระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
√ 

 

(๑๘) ผู้เรียนร้อยละ ๒๐ ของ ม.6 มีผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่า 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศหรือระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๓๕.๐๙  ของ ม.6 มีผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่า 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศหรือระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
√ 

 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
(๑) ผู้เรียนร้อยละ 75 ในระดับชั้น ม.1 -ม.3 มีความรู้ทักษะในการจัดการ 

ในระดับชั้น 
  

ผลการประเมิน 
 ผู้เรียนร้อยละ ๗๖   ในระดับชั้น ม.1 -ม.3 มีความรู้ทักษะในการจัดการ 

ในระดับชั้น 

 
√ 

 

     (๒) ผู้เรียนร้อยละ 75 ในระดับชั้น ม.4-ม.6 มีความรู้ทักษะในการจัดการ    
ในระดับชั้น 

  

ผลการประเมิน 
         ผู้เรียนร้อยละ ๗๖  ในระดับชั้น ม.4-ม.6 มีความรู้ทักษะในการจัดการ    
ในระดับชั้น 

 
√ 

 

(๓) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ในระดับชั้น ม.1 -ม.๓ มีเจตคติในการศึกษาต่อใน 
ระดับท่ีสูงขึ้น 

  

ผลการประเมิน 
     ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ในระดับชั้น ม.1 -ม.๓ เจตคติในการศึกษาต่อใน 
ระดับท่ีสูงขึ้น 

 
√ 

 

(๔) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ในระดับชั้น ม.4-ม.6 มีเจตคติในการศึกษาต่อ 
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
 

  



๕๘ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  ในระดับชั้น ม.4-ม.6 มีเจตคติในการศึกษาต่อ 

ในระดับท่ีสูงขึ้น 

 
√ 

 

(๕) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ในระดับชั้น ม.1 -ม.3 มีเจตคติท่ีดีต่อการท างาน 
หรืองานอาชีพ 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  ในระดับชั้น ม.1 -ม.3 มีเจตคติท่ีดีต่อการท างาน 

หรืองานอาชีพ 

 
√ 

 

(๖) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ในช่วงชั้น ม.4-ม.6 มีเจตคติท่ีดีต่อการท างานหรือ 
งานอาชีพ 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  ในช่วงชัน้ ม.4-ม.6 มีเจตคติท่ีดีต่อการท างาน 

หรืองานอาชีพ 

 
√ 

 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด บรรล ุ

ตามเปูาหมาย 
ไม่บรรล ุ

ตามเปูาหมาย 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน : รักการออม 
เอกลักษณ์โรงเรียน : ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ด้านการศึกษา   

  

(๑) ผู้เรียนร้อยละ  80  มีนิสัยรักการออม   
ผลการประเมิน 

ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  มีนิสัยรักการออม 
 
√ 

 

(๒) ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  เข้าร่วมฐานกิจกรรมศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  เข้าร่วมฐานกิจกรรมศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
√ 

 

(๓) ผู้เรียนร้อยละ  80  ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใน
ระดับดีขึ้นไป 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๙๙.๑๘  ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใน 

ระดับดีขึ้นไป 
 
 
 

 
√ 

 



๕๙ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

2)  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

(๑) ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น   
ผลการประเมิน 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๓   มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
 
√ 

 

   (๒) ผู้เรียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
ผลการประเมิน 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๓  เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 

 
 
√ 

 

(3) ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และ 
     ภูมิป๎ญญาไทย 

  

ผลการประเมิน 
      ผู้เรียนร้อยละ  ๘๓  มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมิป๎ญญาไทย 

 
√ 

 

3)  มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 

หลากหลายระดับดีขึ้นไป  
  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๙๐  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 

หลากหลายระดับดีขึ้นไป  

 
√ 

 

4)  มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และ 

สังคม 
  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์  

และสังคม 

 
√ 

 

(๒) ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีการแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 
ช่วงวัย 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  ขึ้นไปมีการแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 

ช่วงวัย 

 
√ 

 

(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน  
ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

  

ผลการประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจ 

ผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 

 

 
√ 

 



๖๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
๒.๑ มีเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน บรรล ุ

ตามเปูาหมาย 
ไม่บรรล ุ

ตามเปูาหมาย 
     (๑) สถานศึกษาก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
เป็นรูปธรรม ปฏิบัติได้ สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่น 

√  

     (๒) สถานศึกษาก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล ต้นสังกัดและ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

√  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
     (๑) สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
วางแผนจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่มุ่ง
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

√  

    (๒) สถานศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา
งานน าผลการประเมินคุณภาพภายในไปใช้ในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

√  

(๓) สถานศึกษามีแผนการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
ให้เกิดคุณภาพสูงสุด 

√  

(๔) สถานศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและ 
ครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 

√  

(๕) สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน ก ากับติดตามตรวจสอบและน า 
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 

 √ 

(๖) คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน บุคลากรและผู้ที่ 
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุงพัฒนาการศึกษาและร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

√  

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปูาหมาย 

  

    (๑)  สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนา 
หลักสูตรกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

√  

     (๒)  สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรสถานศกึษาพร้อมทั้งประเมินผลการใช้และปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 
 

√  



๖๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปูาหมาย 

บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

(๓)  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุก 
กลุ่มเปูาหมาย หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบ 
รวมหรือกลุ่มทีเรียนร่วมด้วย 

 √ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
(๑) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน  

เข้ารับการ อบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาวิชาชีพไม่น้อยกว่า 
20 ชั่วโมง ต่อปี 

√  

(๒)  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูบุคลากรทางการศึกษาทุกคน  
เข้ารับการ อบรมตามโครงการคูปองครูเพ่ือพัฒนาวิชาชีพไม่น้อยกว่า 12-20 
ชั่วโมงต่อปี 

√  

(๓) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครู บุคลากรทางการศึกษาทุกคน  
จัดกิจกรรม ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนางานไม่น้อยกว่า 50 
ชั่วโมงต่อปี 

√  

(๔) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครู บุคลากรทางการศึกษาทุกคนให้ 
มีหรือเลื่อนวิทยฐานะสูงขึ้น 

√  

  (๕) สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้ ในรายวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการสอน 

 √ 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

  

   (1) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

√  

   (2) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่มีความปลอดภัย 

 √ 

   (3) สถานศึกษาจัดให้มีห้องปฏิบัติการ(ห้องพิเศษ) ต่างๆ เช่น 
ห้องปฏิบัติการ วิทยาศาสตร์ ห้องสมุด ห้องพยาบาล  ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้  

√  

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

  

   (๑) สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศพ้ืนฐานที่ครอบคลุม ถูกต้อง
และสมบูรณ์    

√  

   (๒) สถานศึกษาการจัดเก็บข้อมูลและสารสนเทศอย่างเป็นระบบทันสมัย  
ทันต่อการใช้งานและพัฒนาต่อเนื่อง 

√  

   (๓) การน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการบริหารจัดการ และการจัดการ
เรียนรู้ 
 

√  



๖๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

(๑) ครูทุกคนวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคลและน าผลจากการ 
วิเคราะห์มาใช้ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ และจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

√  

   (๒) ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์คิด
สร้างสรรค์ ฯลฯ และการปฏิบัติจริงผ่านการท าโครงงาน/กิจกรรม/การฝึก
ปฏิบัติในสถานการณ์จริง 

√  

   (๓) ครูร้อยละ80  จัดกิจกรรมการเรียนรู้การปฏิบัติจริงผ่านการท าโครงงาน 
เช่น โครงงาน IS , โครงงานคุณธรรม เป็นต้น 

√  

(๔) ครูร้อยละ80  จัดกิจกรรมการเรียนรู้การปฏิบัติจริง ตัวอย่างเข่น Stem 
, STEAM  เป็นต้น 

√  

   (๕) ครูทุกคน จัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง และนักเรียน
ขยายความคิดน าไปใช้ชีวิตได้   

√  

๓.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   
   (๑) นักเรียนร้อยละ 80 มีการสืบค้นข้อมูลและใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา หรือจากสื่อออนไลน์ต่างๆ เพื่อแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

√  

   (๒) นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้จากวิทยากรท้องถิ่น/ภูมิป๎ญญา
ท้องถิ่น/ ปราชญ์ในชุมชน เพ่ือเกิดแรงจูงใจสนุกในการเรียนรู้ 

√  

   (๓) ครูร้อยละ 80 พัฒนาสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสอดคล้อง
กับสาระท่ีสอนสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนสนุกในการเรียนรู้คนละไม่น้อยกว่า 2 
ชิ้น/ปี 

√  

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   
   (๑) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้  

√  

   (๒) ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน  โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก
เพ่ือให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก เด็กรักเด็ก สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 

√  

   (๓) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเอื้ออ านวยให้นักเรียนเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

√  

3.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน   
   (๑) ครทูุกคน มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ                                                                                          
       

√  
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3.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

ไม่บรรล ุ
ตามเปูาหมาย 

   (๒) ครูทุกคน มีการใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ            
เปูาหมายในการจัดการเรียนรู้   

√  

   (๓)  ครูทุกคน มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

√  

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

  

   (๑) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์
ร่วมกันเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

√  

   (๒) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันให้ข้อมูลปูอนกลับเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

√  

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

 
แบบสรุปผลการติดตามตรวจสอบและการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม  ประจ าปีการศึกษา 256๕ 
 

องค์ประกอบของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 
5 4 3 2 1  

ข้อที่ 1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา √      
ข้อที่ 2  จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา √      
ข้อที่ 3  ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  √     
ข้อที่ 4  จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา √      
ข้อที่ 5  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

√      

ข้อที่ 6  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน √      
ข้อที่ 7  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง √      

รวม ๖ ๑     
รวมทั้งสิ้น ๓๐ ๔     

 
สรุปผลการประเมิน  ระดับคุณภาพที่ได้ 

..... ระดบั ก าลังพัฒนา 

..... ระดบั ปานกลาง 

..... ระดบั ด ี

..... ระดบั ดีเลิศ 

..... ระดบั ยอดเยีย่ม 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
๑.  ก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา กลยุทธ์ของสถานศึกษาให้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ และด าเนินการตามแผนที่วางไว้ 
๒.  พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยวางแผนร่วมกัน ผู้ปกครอง  

ผู้บริหารสถานศึกษา และคณะครูร่วมประชุมวางแผนจัดโครงการ และกิจกรรมต่างๆ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น ด าเนินการตามแผนอย่างชัดเจน มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลเป็นระยะๆ  

๓.  ครูได้รับการพัฒนาตนเอง โดยการเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานพัฒนาความรู้อย่าง 
สม่ าเสมอ ได้รับการนิเทศ ติดตาม ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบวัดผล อีกทั้งการศึกษาค้นคว้า วิจัย 
เพ่ือพัฒนาสื่อและกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๔.  ครูผู้สอนมีกระบวนการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ครบทุกกลุ่มสาระ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนต่อไป 
 ๕.  ควรส่งเสริมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกด้วยตนเอง   
 ๖.  ครูผู้สอนสร้างนวัตกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองให้ครอบคลุมหลากหลายวิชา และ
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 ๗.  สรุปผลการด าเนินโครงการ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในล าดับต่อไป 
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แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
โครงการ/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย  ปี พ.ศ. 2564 – 2566 

 
กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้คล่องตัว รวดเร็ว ทันสมัย(ICT)และสามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2564 2565 2566 
1 โครงการส่งเสริม

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
 

1.การใช้คอมพิวเตอร์และ 
Internet  เพ่ือการเรียนรู้ 
ของนักเรียนและการ
บริหารจัดการ 

90 95 100 

2 โครงการส่งเสริมการ
ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
 

1.การตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

100 100 100 

3 โครงการส่งเสริมระบบ
บริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 
 

1.ระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

70 75 80 

4 โครงการระบบงาน
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

1.โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

100 100 100 
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กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(Active Learning) การสร้างสรรค์
นวัตกรรมที่ใช้การวิจัยเป็นฐานเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และยุค  Thailand 4.0 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2564 2565 2566 
1 โครงการส่งเสริมจัดการ

เรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 

1.นักเรียนรู้จัก
กระบวนการวางแผนการ
ท างานอย่างเป็นระบบ 

90 95 100 

2 โครงการส่งเสริม
ความสามารถในการใช้
นวัตกรรม 

1.นักเรียนสามารถ 
สร้างสรรค์น ัตกรรม ละ
กระบ นการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับ ัย 

70 75 80 

3 โครงการส่งเสริม
ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดค านวณ 

1.นักเรียนมีทักษะในการ
อ่าน การเขียนการสื่อสา 
ภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ และ
ทักษะการคิด ค านวณ 
ตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น 

80 85 90 

4 โครงการส่งเสริม
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ป๎ญหา 

1.นักเรียนมีทักษะ ในการ
คิ  ิเคราะห์ สังเคราะห์
อย่างมี ิ ารณญาณ  ละ
คิ สร้างสรรค์ไ ้อย่าง
เหมาะสม    

65 70 75 

5 โครงการส่งเสริม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ
เพ่ิมข้ึน 

80 85 90 

6 โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเปูาหมาย 

1.มีสาระการเรียนรู้
ครอบคลุมสาระการ
เรียนรู้แกนกลางที่ก าหนด
ทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ลอดจนครอบคลุม
ความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน และสังคม 
 

90 95 100 
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7 โครงการศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา 

1.นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน 
ความพอประมาณ การ
เป็นคนที่มีเหตุผลใน
ตนเองให้กับเยาวชนด้วย
กิจกรรมการให้ภายใต้
ความพอเพียง 

80 85 90 

8 โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมตามนโยบาย 

1.นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ 
พัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ และมี
ความสุขกับการเรียนรู้ 

80 85 90 

 
 

กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม  มีทักษะพื้นฐานทางวิชาชีพและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2564 2565 2566 
1 โครงการส่งเสริม

คุณลักษณะและค่านิยม
ที่ด ี
 

1.นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถปรับตัว 
และปฏิบัติตนได้อย่าง
เหมาะสมตามสถานภาพ   
2.นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม จริยธรรม ตาม
ค่านิยม ๑๒ ประการ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

80 85 90 

2 โครงการส่งเสริมการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

1.สถานศึกษามีการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุม    
ถึงผู้เรียนทุกคน 

85 90 95 

3 โครงการส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

1.นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันและเข้าสู่
การท างานอาชีพ 

80 85 90 

4 โครงการส่งเสริมสุข
ภาวะทางร่างกาย และ
จิตสังคม 

1.นักเรียน ห่างไกล าก
สารเสพติ  มีสุข าพกาย
 ละสุข าพ ิตที่  ีอยู่ใน

80 85 90 



๖๙ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สังคมไ ้อย่างมีค ามสุข 

5 โครงการส่งเสริมการ
บริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

1.มีห้องเรียนที่มีระบบ 
สภาพแวดล้อมดี 

80 85 90 

 
กลยุทธ์ที่ 4  สร้างเครือข่ายการศึกษา ส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมศาสนาประเพณี ดนตรี กีฬาและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2564 2565 2566 
1 โครงการจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ 
 

1.การเผยแพร่ข้อมูลทาง
การศึกษา 

95 100 100 

2 โครงการส่งเสริมการใช้
สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
 

1.พัฒนาการด าเนินงาน
ห้องสมุดอย่างต่อเนื่อง
และเป็นระบบ โดยใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

80 85 90 

3 โครงการส่งเสริมความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

1.นักเรียนค าม ูมิใ ใน
ท้องถิ่น ละค ามเป็นไทย 

80 85 90 

4 โครงการจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

1.โรงเรียนมีการปรับปรุง
พัฒนา อาคารสถานที่ จัด
ให้มีแหล่งเรียนรู้มากข้ึน มี
ระบบสาธารณูปโภคท่ี
เพียงพอ   

90 95 100 

 
 
 
 
 
 
 



๗๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2564 2565 2566 
1 โครงการพัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1.บุคลากรของโรงเรียน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพของ
ตนเองตามศักยภาพ 

100 100 100 

2 โครงการส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
 

1.การน าข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
 

80 85 90 

3 โครงการชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

1.ครูสมาชิกในกลุ่ม PLC 
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ให้มีความรู้ ความสามารถ
ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
โดยใช้รูปแบบ PLC 

80 85 90 

 
ความต้องการการช่วยเหลือ 

๑. สนับสนุนงบประมาณในการสร้างห้องปฏิบัติการ ห้องเรียนคุณภาพ สื่อโสตทัศนูปกรณ์ต่างๆให้ 
เพียงพอกับจ านวนผู้เรียน 
  ๒.  การพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับสมรรถนะ
ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ส่วนที่ ๔ 
ภาคผนวก 

 
๑.  ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาฯ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 



๗๓ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าค่าเป้าหมายฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๗๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 



๗๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๓. การก าหนดค่าเป้าหมายฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 
 
 
 
 



๗๘ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 



๗๙ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 



๘๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 



๘๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๘๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๔.  ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
  https://www.mcrw.ac.th/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๕.  ผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ล าดับที่ รายการ หมายเหตุ 

๑ รางวัลชนะเลิศ  เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การแข่งขันขับร้อง
เพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ภาคเหนือ จังหวัด
น่าน 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน/
ผลการแข่งขัน 

๒ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การ
แข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาเมียนมา ม.๔-ม.๖  งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้  ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ภาคเหนือ  
จังหวัดน่าน 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน/
ผลการแข่งขัน 

๓ รางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน และเหรียญทองแดง จากการเข้าร่วม
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๐  ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ระดับเขตพ้ืนที่ 

ตารางผลการแข่งขัน 

๔ ตัวแทนเข้าร่วมประกวดผลงานโครงการ TO BE NUMBER ONE  ใน
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ระดับ
ภาคเหนือ ประจ าปี ๒๕๖๕  ณ โรงแรมอิเอ็มเพรสเชียงใหม่ 

รูปภาพ 

๕ รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ระดับประเทศ การแข่งขันการ
ประกวดคลิปวีดีโอ “เล่านิทาน” ภาษาพม่า โดยส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

โล่รางวัล/ 
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๖ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
การแข่งขันตอบป๎ญหากฎหมาย เนื่องในวันรพี ประจ าปี ๒๕๖๕ 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๗ รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงิน โครงการประกวดสื่อสร้างสรรค์ 
ภายใต้แนวคิด “TAK ME MORE” ตาก....มีอะไร? มากกว่าที่คิด 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๘ รางวัลชนะเลิศ ประเภทคลิปวีดีโอสั้น ตามโครงการอัจฉริยะยุวชน
ประกันภัย ประจ าปี ๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๙ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ประเภทผลงานเพลง ตามโครงการ
อัจฉริยะยุวชนประกันภัย ประจ าปี ๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 



๘๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ล าดับที่ รายการ หมายเหตุ 

๑๐ เกียรติบัตรนักเรียนที่ผู้ที่มีคุณลักษณะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง น้อม
น าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๑๑ รางวัลถ้วยรางวัลและเกียรติบัตรการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน ระดับ
อ าเภอ ประจ าปี ๒๕๖๕ 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๑๒ โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับเกียรติบัตรรางวัลโรงเรียนแกนน า
การขับเคลื่อนโครงการการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัล หลักสูตร “อุ่น
ใจไซเบอร์” ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับยอดเยี่ยม จากส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก 

เกียรติบัตร 

๑๓ โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับโล่รางวัลชนะเลิศ รอบคัดเลือก
ตัวแทนศูนย์เครือข่าย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ การประกวดแข่งขันคลิป
วีดีโอ “การเล่านิทาน” ภาษาเมียนมา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก และศูนย์พัฒนาการ
เรียนการสอนภาษาเมียนมา โรงเรียนสรรพวิทยาคม 
 

โล่รางวัล/ 
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๑๔ นายจิระวิน  พุ่มนวล ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับ
รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕  จากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานประชุมสัมมนาผู้บริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

โล่รางวัล/รูปภาพ 

๑๕ นายธนันชัย  หลับภา  เป็นผูม้ีผลงานการปฏิบัติงานด้าน
ประชาสัมพันธ์ ดีมาก ประจ าปี ๒๕๖๕ 
 

เกียรติบัตร 

๑๖ โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม เป็นสถานศึกษาท่ีมีผลปฏิบัติงานงานด้าน
ประชาสัมพันธ์ ดีมาก ประจ าปี ๒๕๖๕ 
 

เกียรติบัตร 

๑๗ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับคัดเลือกเป็น  
“ครูดีศรีแม่ระมาด” ประกอบด้วย 
๑. นายธนันชัย  หลับภา  สาขาครูผู้สอน 
๒. นางสาววรรณภา  กันทะวงค์  สาขาครูผู้สอน 
๓. นางจารุวรรณ์  วงศาโรจน ์ สาขาครูผู้สอน 
๔. นายเทิดพงศ์  เมิดไธสง  สาขาครูผู้สอน 
๕. นางสาวฐิติกานต์  หน่อใหม่  สาขาบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 

รูปภาพ/ 
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 



๘๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์  
ประเภทหญิง ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้ ๗๐  

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 

 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง ระดับชาติ ภาคเหนือ การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาเมียนมา  
ระดับ ม.๔-ม.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งนี้  ๗๐  

ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ภาคเหนือ  จังหวัดน่าน 
 



๘๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

รางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน และเหรียญทองแดง  
จากการเข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๐   

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

ตัวแทนเข้าร่วมประกวดผลงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ระดับภาคเหนือ 

ประจ าปี ๒๕๖๕  ณ โรงแรมอิเอ็มเพรสเชียงใหม่ 
 

 



๘๗ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒   
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
การแข่งขันตอบป๎ญหากฎหมาย 
เนื่องในวันรพี ประจ าปี ๒๕๖๕ 

 

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับโล่รางวัลชนะเลิศ รอบคัดเลือกตัวแทนศูนย์เครือข่าย  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ การประกวดแข่งขันคลิปวีดีโอ “การเล่านิทาน” ภาษาเมียนมา  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก และศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาเมียนมา 
 



๘๘ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงิน โครงการ
ประกวดสื่อสร้างสรรค์ ภายใต้แนวคิด “TAK 

ME MORE”  
ตาก....มีอะไร? มากกว่าที่คิด 

 

- 
 
 

รางวัลชนะเลิศ ประเภทคลิปวีดีโอสั้น ตาม
โครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัย ประจ าปี 

๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 
 

-รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒   
ประเภทผลงานเพลง  

ตามโครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัย  
ประจ าปี ๒๕๖๕ ระดับจังหวัด 

 



๘๙ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมมอบเกียรติบัตร
ให้กับนักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกผู้ที่มี
คุณลักษณะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง 
น้อมน าหลักคิดตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ 

อย่างมีความสุข 
 

 
 
 
 

ถ้วยรางวัลและเกียรติบัตร 
การแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน 
ระดับอ าเภอ ประจ าปี ๒๕๖๕ 

 

 



๙๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับเกียรติบัตร

รางวัลโรงเรียนแกนน าการขับเคลื่อนโครงการ
การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัล  

หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ระดับยอดเยี่ยม จากส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาตาก 

 

 
 

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ระดับประเทศ 
การแข่งขันการประกวดคลิปวีดีโอ “เล่านิทาน” ภาษาพม่า 

โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 



๙๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นายธนันชัย  หลับภา   
เป็นผู้มีผลงานการปฏิบัติงาน 

ด้านประชาสัมพันธ์ ดีมาก ประจ าปี ๒๕๖๕ 
 

 
 

โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
เป็นสถานศึกษาท่ีมีผลปฏิบัติงาน 

ด้านประชาสัมพันธ์ ดีมาก ประจ าปี ๒๕๖๕ 
 

 

นายจิระวิน  พุ่มนวล ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม ได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น  
ประจ าปี ๒๕๖๕ จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานประชุมสัมมนาผู้บริหาร

โรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 



๙๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ร่องรอย/หลักฐานผลงานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีแม่ระมาด” 
สาขาครูผู้สอน ประจ าปี ๒๕๖๖ 

นายธนันชัย  หลับภา 
นางสาววรรณภา  กันทะวงค์ 
นางจารุวรรณ์  วงศาโรจน์ 
นายเทิดพงศ ์ เมิดไธสง 

สาขาบุคลากรสนับสนุนการสอน 
นางสาวฐิติกานต์  หน่อใหม่ 



๙๓ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๔. ค าสั่งคณะกรรมการประเมินฯ 
 
  



๙๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 



๙๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๕. ผลการประเมินภายในของสถานศึกษารอบปีท่ีผ่านมา  (ปีการศึกษา ๒๕๖๔) 
 

แบบสรุปผลการติดตามตรวจสอบและการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม  ประจ าปีการศึกษา 256๔ 

 
องค์ประกอบของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 

5 4 3 2 1  
ข้อที่ 1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา       
ข้อที่ 2  จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา       
ข้อที่ 3  ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา       
ข้อที่ 4  จัดให้มีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา       
ข้อที่ 5  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

      

ข้อที่ 6  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน       
ข้อที่ 7  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง       

รวม ๖ ๑     
รวมทั้งสิ้น ๓๐ ๔     

 
สรุปผลการประเมิน  ระดับคุณภาพที่ได้ 

..... ระดบั ก าลังพัฒนา 

..... ระดบั ปานกลาง 

..... ระดบั ด ี

..... ระดบั ดีเลิศ 

..... ระดบั ยอดเยีย่ม  
 

ข้อค้นพบและข้อเสนอแนะจากผลการติดตามตรวจคุณภาพการศึกษา 
จุดเด่น/โอกาส 
 โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคมได้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษา โดยให้โรงเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องด าเนินการและถือเป็นความรับผิดชอบร่วมกัน จัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับสภาพป๎ญหาและความต้องการของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและน าผลการติดตามไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก 
 

มาตรฐาน ผลการประเมิน หมายเหตุ 
มาตรฐานที่ ๑ 
คุณภาพของผู้เรียน 

....๕.๐....ระดับคุณภาพ...ยอดเยี่ยม.... ผลการประเมินคุณภาพโดยรวม 
 
 
..๕.๐..ระดับคุณภาพ...ยอดเยี่ยม. 

มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

....๕.๐....ระดับคุณภาพ...ยอดเยี่ยม.... 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

....๕.๐....ระดับคุณภาพ...ยอดเยี่ยม.... 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผ่านมา 
 



๙๘ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๖.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผ่านมา 
 

 
 



๙๙ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.  หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๗.  หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนแม่จะเราวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๓ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินคุณภาพฯ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินคุณภาพฯ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 



๑๑๐ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินคุณภาพฯ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 



๑๑๑ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 



๑๑๒ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 



๑๑๔ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 



๑๑๕ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 



๑๑๖ 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

 
ข้อมูลเพิ่มเติม 

https://www.facebook.com/maecharaowit 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 


